Apatkuti Erdei Altalanos Iskola

Apatkiti Erdei Altalanos Iskola

14

€S

Pedagoégiai Program

Visegrad

2025




Apatkuti Erdei Altalanos Iskola

sl gyerekeknek két dolgot kell adnunk: gyokereket és szdrnyakat.
Gyikereket, amelyek tartast adnak, hogy tudjak, hova tartoznak,

de ugyanuigy szdrnyakat is, amelyek az egyiket a kényszereitdl, és elditéleteitsl
szabaditiak meg, a mdsiknak lehetoséget adnak uj utakat bejarni...”

(J. W. Géethe)
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l.Bevezetd

1.Igazgatdi koszonto

Szeretettel koszontdm az olvasot az Apatkati Erdel Altalanos Iskola tantestiilete nevében.

Iskolankban a nevelé-oktaté munka pedagdgiai program alapjan folyik. A pedagdgiai
program az iskola pedagdgiai stratégiai terve, amely hosszu, illetve kozéptavra meghatarozza
az iskolaban folyd nevelés és oktatds rendszerét: céljait, feladatait, tevékenységeit és helyi
tantervét. A pedagogiai program az iskola szakmai dnmeghatdrozasdnak dokumentuma,

egyben szakmai autondmiajanak biztositéka is.

Az oktatas-nevelés csodalatos, egészséges kiils§ kornyezetben, megfelelo bels6 szerkezetil,

szép, épiiletben folyik.

Legfébb célunk, hogy a hozzank beiratkozott didkokat ne csak egy bizonyitvannyal, hanem
olyan készségekkel, képességekkel, tudassal bocsassuk el, mellyel megalljak helyiiket a

kdzépfok oktatasi intézményekben €s a mindennapi életben is.

Egy olyan iskolat szeretnénk létrehozni, miikddtetni, ahol tetten érhetd és meghatarozo

egymas feltétlen elfogadasa, a tolerancia, a megeldlegezett bizalom mésok irant.

Ahol a korrekt és demokratikus vezetSi magatartds nyiltsaggal parosul, megvalosul a

felelsség megosztasa és az egylittmiikddés diakok, sziil8k és kollégak kozott.

Egy olyan iskolat szeretnénk, ahové a tanuldk szivesen jrnak, ahol olyan ismereteket
kapnak, ami felkelti érdeklddésiiket, ami hasznosithaté és jol alkalmazhaté a mindennapi
&letben, ahol az értékelésiik mércéje az egyeni adottsagokhoz, képességekhez viszonyitott

teljesitmény.
Tantestiiletiink az itt kvetkez8 program szerint oktatja iskolank diakjait.

Nagyon remélem, hogy On is taldl a programban olyan értékeket, célokat, amelyekért

érdemes a mi intézményiinket valasztani.

igazgatd
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2.Jogszabalyi hattér

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrol

229/2012.korméanyrendelet A nemzeti koznevelésrél szo16 térvény végrehajtasardl

17/ 2014. (III. 12.) EMMI rendelet A tanuléi tankOnyvtamogatds, a tankonyvellatas, a
pedagdguskézikonyv-ellatas rendje

110/2012. (V1.4.) Korm. rendelet A Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérdl és

alkalmazasarol (Nat rendelet)

51/2012. EMMI rendelet A kerettantervek kiadasdnak és jovahagyasanak rendjérél

(kerettantervi rendelet)

20/2012. EMMI rendelet A nevelési-oktatasi intézmények mitk6désér6l és a koznevelési

intézmények névhasznalatarol

326/ 2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet A pedagbgusok elémeneteli rendszerérél és a
koézalkalmazottak jogallasardl sz6lo 1992. évi XXXIIL torvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasardl

5/2020. (1.31) Korm.rendelet A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és
alkalmazasarél szolo

110/2012. évi (V1.4.) Korm. rendelet médositasarol

A pedagbgusok j életpalydjardl szold 2023. évi LIL térvény (Paétv.)

A pedagbgusok 1ij életpalyajarol sz616 2023. évi LIL torvény végrehajtasardl szolo

401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet

1997. évi XXXI. tdrvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl (Gyvt.)
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3.Az iskola adatai

Az iskola neve: Apatkati Erdei Altalanos Iskola

Az intézmény alapitéja: Dunakanyar Oktatdsi Mithely Alapitvany (DOM)

Az intézmény cime: 2025 Visegrad, Apatkuti volgy 03/157. hrsz.

Az intézmény OM azonositéja: OM203153

Az intézmény fenntartéja: Dunakanyar Oktatasi Miihely Alapitvany,
2020 Szentendre, Szivarvany u. 14.

Az intézmény tipusa: altalanos iskola

Az intézmény alapfeladatai: - altalanos iskolai nevelés, oktatas

- a tobbi tanuléval egyiitt nevelhetd, oktathaté sajatos

nevelési igényli tanulok iskolai nevelése - oktatasa
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4. Pedagégiai hitvallasunk

Olyan iskolat szeretnénk, ahol a gyerekek szuverén egyéniségek, a képességeik, lehetdségeik

ismeretében meg tudjak valdsitani céljaikat, képesek a harmonikus szellemi és testi

fejlodésre.

Célunk olyan gyermekek nevelése:

s9e0e

akik fejlett esztétikai érzékkel rendelkezd felnéttek lesznek

akik fogékonyak minden miivészet irant,

akik ismerik és védik a természeti kérnyezetiiket.

akik tudnak €lni jogaikkal és teljesitik kotelességiiket.

akik k6tédnek hazajukhoz, sziikebb kornyezetlikh6z, varosukhoz.

akik a val6sag viszonyrendszerének megismerésével tolerans, aktiv, kreativ az irott és
iratlan erkolcsi normakat betartd feln6ttekké valnak

akik a kozosség dontéseit, normait elfogadjak, tiszteletben tartjak

barmelyik iskola vilhat olyan hellyé, amelybe kreativan gondolkodd, mohon

kivancsi, gyorsan és feleldsségteljesen tanulo diakok jarnak, amelyben a tanarok élvezik

munkajukat és a didkjaikkal valé egyiittlétet, ahol magas a moralis mérce, és ahova

mind a didkok, mind a tanarok szeretnek jarni.”

(Carl Rogers)

10



Apétkuti Erdel Altalanos Iskola

5. Az Apatkuti Erdei Altalanos Iskola vezérképe

Iskolank autonom intézmény, minden csalad szdméra mnyitott vilagnézeti, vallasi vagy

politikai beallitottsagtol és gazdasagi helyzettol fiiggetleniil.

Mi azt valljuk, hogy minden ember rendelkezik azzal a belsd eréforrassal, mely lehetdvé teszi
szamara, hogy boldog és hasznos sletet éljen. Ha megfeleld attitiddel fordulunk
embertarsaink  fele, ezzel eldsegithetjik, hogy felszabaduljanak ezek az eréforrasok,
bolesebbek, egészségesebbek legyenek, €s dontéseik konstruktivak. A gyermek pszichés
fejlédésében meghatarozott szakaszok vannak, ezeknek életkori torvényszeriségel eltéroek.
Miikodésiinknek, ,,nevelési’mknek” ezekhez a térvényszerﬁségekhez maximalisan
alkalmazkodnia kell. Mindig a tanulo sletkorabol, egyéni psziches sajatossagaibol adodo
szitkségleteit kell kielégitentink. Ezen sziikségleteket nem szabad megel6zniink, toreksziink

arra, hogy megvarjuk a beérés idejét.

valljuk, hogy a tandr nem mindentudd, 6 egy 2 forrasok kozil, aki hiteles személyiségével,
elfogadasaval — pnmagat 1is képviselve — olyan megérto, szeretetteljes 1égkort teremt,

amelyben a tanulok Kkibontakoztathatjak a benniik rejlo képességeket.

A hitelesség azl jelenti, hogy 4z dltala Grélt érzéseket tudatossd teszi, és ha a helyzet erre

megfeleld, aklkor kozolni is tudja Oket.” (C. Rogers)

Iskolank torekszik mind egyéni, mind kozdsségi gzinten ennek 1egt6kéletesebb
megvalositasara. Egy Uj tipust szocialis-kozosségl format kivan 16trehozni, melynek feltétele

a tamogatd sziildi kor, a célokért dsszhangban gondolkodd és oselekvd iskolakdzosség.

A kozosség figyelembe veszi a helyl sajatossagokat, lehetdségeket €s sziikségleteket, a
magyar kultira &s hagyomanyok apolasat, valamint az ember &s természet kozotti harmoénia
megteremtését, fenntartasat. Az iskola &letébe beépiilnek a keresztény unnepek, megorizve a

gyermekek velesziiletett hitvilagat.

Intézményiink pedagégiai programjéban megfogalmazottak a felnovekvo gyermek életkori
sajétosségaihoz, egyénl gziikségleteihez igazodnak. A szakmailag felkészilt, hiteles

pedagc’)gusaink szamara az ember fejlédésének megértéséhez Carl Rogers szellemtudomanya

adja az alapot.

11
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A gyermek egészséges fejlédéséhez elengedhetetlen a sziilékkel vald szoros egyiittmiikddés,
melynek alapja a bizalom és a pedagdégus munkéjéba vetett hit. A kit{izott pedagogia célunk,
hogy mindennek hatdsdra a gyerekek 6nalléva valjanak, kezdeményezdkészséget, szocidlis

felelésségtudatot, valamint alkot6i képességeket bontakoztassanak ki magukban.

Az iskola arra torekszik, hogy a felndvekvé gyermekek szdmara a legteljesebb értelemben —
testileg, lelkileg, szellemileg — élményekben gazdag tapasztalatokat nyujtson. Ezek segitik a

vilag, a masik ember és Snmaga megismerését.

Arra torekszik, hogy pedagégiank eredményeként &nélléan gondolkods, szabad, a vilag felé
nyitott, szocidlisan érzékeny ifjak 1épjenek tarsadalmunkba, akik készen allnak az egyén, a

termeészet és a tarsadalom problémadinak, a vilag kihivésainak megoldasara.

12
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Nevelési Program
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I1. Nevelési Program

1. A nevel6-oktaté6 munka pedagogiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

1.1.

Nevelési alapelveink, értékeink

Aki megsziiletett, joga van élni, ndvekedni, fejlédni a szamara lehetd legjobb
korilmények kozott.

Az emberi élet értékes, egyedi, megismételhetetlen — szamunkra alapvetden tiszteletre
mélto.

Maradéktalanul  hisziink a  gyermek  személyiségének  értékességében,
egyenrangusagaban, az alapvetben létez6 6nmegvaldsitd térekvésében, és ezen elvek
alapjan miik6édiink. Munkank és viselkedésiink torekszik megfelelni az ENSZ
Gyermeki Jogok alapokmanyéban lefektetett elveknek.

Szamunkra a szabadsag és fliggetlenség elsérendd értékek, amelyek nem mondanak
ellent a szabad akaratb6l meghozott dontésekkel jardé vallalasok, kotelezettségek
becsiiletes végrehajtasanak.

Alapvetd értékiink az igazsagossag, s ezt sziinteleniil igyeksziink megval6sitani.
Toreksziink arra, hogy az elbttiink felmeriilé igazsagtalansagokat altalaban €s egyes
emberek tekintetében valamennyire kiegyenlitsiik, egyenl6é esélyeket biztositsunk
minden gyermek szamara. Tehat szolidarisak vagyunk gyengékkel, az elesettekkel, a

kirekesztettekkel, szegényekkel, és megprobaljuk segiteni Gket.

1.2. Célkitiizéseink

e Minden tanulénknak megadni a sziikséges segitséget, hogy mindazon céljait

megvaldsithassa, amelyekkel érkezett, és azokat is, amelyek az itt t6ltott években
alakulnak ki benne. Természetesen, csak az iskola keretein beliil elérhetd célokrdl

lehet sz0.

14
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Olyan 1égkort kialakitani, amely minden gyermeknek, aki intézményiikbe
(tovabbiakban: Iskola) jar, biztositja a szellemi, testi, lelki fejlédéshez, novekedéshez
szilkséges és elégséges feltételeket.

Ebben a légkdrben lehetséges €s kotelezé legyen iskolank alkotmanyénak betartasa,
amelyet a tanulokkal egyutt hoztunk 1étre, és amely az ENSZ emberi s gyermeki
jogok nyilatkozata alapjan késziilt.

Olyan segitséget nyQjtani a sziiléknek, hogy tamaszkodhassanak az Iskoldra ugy a
gyermeknevelés, mint egyéb pedagogiai-pszichologiai nehézségek esetén. Tehesse ezt
akkor is, ha nem teljesen elkotelezett a személykdzpont nevelés irant.

Olyan pedagogiai, munkahelyi klimat teremteni, ahol minden pedagoégusnak és
oktatast segitd dolgozonak lehetSsége van a szitkséges és megfeleld titemil fejlédésre
ahhoz, hogy a munkéja soran felmeriild megoldéasra varé helyzetekben megfeleld

jartassaggal végezhesse munkajat.

1.3. Nevelési feladatok

Az Iskola:

Segit a szocializdcios folyamatban ~ minden gyermeknek, tanulonak: a
temperamentumanak, neveltségi szintjének, irdnyultsdganak megfeleld poziciot,
szerepet megtalalni.

Segit betdlteni azt a helyet a csoportban (vilagban), amelyben a leginkabb otthonosan
érzi magat.

Segit kifejezni az érzelmeket, vagyakat, fajdalmakat, segit abban, hogy ezek
eljuthassanak (eljussanak) mindenkihez.

Megtanitja azokat a szokasokat, a viselkedési formékat, az egymassal valé nyilt €s
egyenes (lehetdleg zavartalan) kommunikaciot, az érzések, vagyak, sértettségek
kifejezését, a helyzetek, konfliktusok megoldésanak algoritmusait, amelyeket az

Iskolaban valo létezés soran elsajatithatnak a tanulok.
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Fontos nevelési feladatunknak tartjuk még:

e a csalad szeretetére, tiszteletére, az idésebbek megbecsiilésére, udvariassagra valod
nevelést

® az esztétikai nevelésben — a miivészeteken kiviil (képz6-, zene-, tincmiivészet) — a
megfeleld 6ltozkodési és kornyezet kultira elsajatittatdsa

e Magyarorszag megismerése, szeretete, hazaszeretetre nevelés

e nemzeti kultarank 4polasa, hagyomanyaink megismerése, apolasa, atdrokitése

Az Iskola igyekszik megteremteni a legkedvezibb 1égkort a tanulék fejlodéséhez.

Az empatikus figyelem, a feltétel nélkiili pozitiv elfogadas, és a jelenlévk folytonosan tetten
érhet8, kongruenciaja, hiteles viselkedése, minden bizonyiték szerint elegend6 erre. A szabad
dontéshez vald bizalom, a gyerekek feltétlen elfogadasa és esetenként empatikus
meghallgatdsa - tapasztalatunk szerint - el§segiti az dnmegvaldsité tendencia érvényesiilését

minden korban, a kisgyermek kortél a felnétt korig.

Az Iskola soha nem kérddjelezi meg a gyermek altal at- és megélt eseményt, tapasztalatot és
igyekszik nem mindsiteni azt. Ervényesnek fogadja el a gyermek érzelmeit, attitiidjeit.

Konfliktushelyzetben kozvetit, nem eldont, segiti a k6zos megoldasok keresését.
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1.4. Feladatok, eszkozok, eljarasok, modszerek

1.4.1. Feladatok

Legfontosabb feladatunknak tekintjiik a differencialds pedagogiai eljarasainak alkalmazasat, a

személyiségpedagogia, az egyénhez alkalmazkodo pedagogiai folyamatok megvalositasat.

A differencialt tanulds-szervezés meghatdrozé munkaformaja a tanuldk ©nallé, egyéni
feladatvégzése. A differencialas sordn egyarant sziikseges a homogén és a heterogén

csoportképzés elényeinek kihasznalasa.
A homogén csoportképzés soran a f6 feladat:

e avalamilyen teriileten lemaradt tanulok felzarkoztatasa,

o kiemelkedden teljesiték tovabbi foglalkoztatdsa akar ugyanazon a tanulasi 6ran

beliil.
A heterogén csoportszervezés pedig elsésorban.:

e a szocidlis kompetencidk fejleszteset segiti el6, az onalld es az egymastol tanulas

lehetdségét kinalja.
A heterogén csoportszervezés négy alapelvre épit.

e egymasra utaltsagot valositjak meg
e egyéni felelsség elve
o az egyenld részvétel elvét

e parhuzamos interakciokba keriilnek

A homogén és heterogen csoportszervezés egymast kiegészitve biztosithatja a differencialas

elényeinek kihasznalasat.

Masik fontos feladatunk a képességek kibontakoztatasa.

Az ismeretek alkalmazaskdzpontu, a készségekre, a meglévod képességekre, a kompetenciakra

dsszpontosito, tevékenységeket elétérbe helyez6 pedagogiai folyamatok megvalositasa.
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1.4.2.Eszkozok, eljarasok, modszerek

A nevel8- oktatd munka érték- és ismeret atadd tevékenység, amelyet megfeleld
modszerekkel, eszkdzokkel, a tanulok életkori sajatossagainak figyelembevételével tudunk

hatékonnya tenni.
Fontos tehat:

e atanulasi technikak és médszerek tanitasa, folyamatos karbantartdsa
e az IKT eszk6z0k alkalmazasa a tanitisi 6rdkon és a tandran kiviili tevékenységek

alkalmaval is
Modszerek:

e a megfelelé tevékenységek megszervezésének modszere (pl. cselekedtetd, jatékos
mobdszerek)
e a magatartisra hatd, 6sztonz6 modszerek (pl. biztatas, elismerés, dicséret)

e meggy6zés modszerei (pl. példaképallitas, beszélgetés, onértékelés)

Az Iskola:

e Minden rendelkezésre 4116 eszkdzzel probalja elésegiteni mind a tapasztalati, mind a
kognitiv tanulast.

e Mindent megtesz a gyermek a szocidlis, érzelmi és kognitiv képességeinek és
intelligenciajanak fejlédéséért. Lehet6séget ad a keresésre, a kutatisra, a
prébalkozasra.

e Biztositja az életkornak megfelelé eszkozoket, helyzeteket ahhoz, hogy tanulok
életkori és fejlettségi szintjének €s egyéni sajatossagainak megfelelden lathassak meg,
tapasztalhassdk meg a koriilttiik 1év6 vilag érdekességeit, tudnivaloit.

e Igyekszik forrasként miikddni, mind a személyek, mind az eszkozok tekintetében
(konyvek, audiovizualis berendezések, hang- és képhordozok stb.)

e Segiti a tanulasi folyamatot, a személyre szabott fejlédést.
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tlen és kozvetett nevelési eljarasok:

Kozvetlen modszerek Kozvetett modszerek
1. Szokasok - Kovetelés. - A tanuloi kozosség
kialakitasat , , L,
- Gyakoroltatas. tevékenységének
célzd, beidegzd
médszerek. - Segitségadas. megszervezese.
- Ellenérzés. - Koz6s (kozelebbi vagy
- Osztonzés. tavolabbi) célok kitlizése
elfogadtatésa.
- Hagyoményok
kialakitasa
- Koveteles.
- Ellen6rzés
- Osztdnzés.
2. Magatartasi - Elbeszélés. - A neveld részvétele a tanuldi
modellek . , e gt s .
- Tények és jelenségek kbzosségi tevékenységében.
bemutatasa,
kizvetitése bemutatasa. - A kovetendd egyéni €s
- Miialkotasok csoportos minték kiemelese
bemutatésa a kozosségi életbol.
- A neveld személyes
példamutatasa.
3. Tudatositas - Magyarézat, beszélgetés. - Felvilagositas a betartando
meggy6z6dés 211 p - .
(meggy - A tanulok 6nallé elemzo magatartasi norméakrol.
kialakitasa).
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munkaja. - Vita.

1.4.4. Megujulé tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasaval tessziik hatékonyabba a
tanulas, tanitas folyamatat:

® kompetencia alapu oktatas, készség és képességfejlesztés

° csoportmunka alkalmazasa

° differenciélt tanulasszervezés

° kooperativ technikdk: a tanuldsi tartalom elsajatitisa, és a készség — és

képességfejlesztés csoportos formaban térténik. A tanuldk aktivan egyiittmiikddnek a
siker érdekében. A tanuldsi képességek és a szocialis készségek a kooperativ tanulasi
moédszerrel egyszerre fejlesztheték.

° projektmédszer Ez az a mddszer, amely Osszefogja mindazt a sok-sok mddszert és
eszkozt, amelyek kiilon-kiilén is nagyon sokat segitenek a gyerekek sikeres tanulasaban.
A projekt a gyerekek érdeklédésére épit, ami kizarja, hogy csak a tankdnyvet tanitsuk. A
projekt komplex fejlesztési lehet6ség, amely tartalmazza az 6nall6 tanulést, a kutatast az
6nallé ismeretszerzést és a nagyfoku integraciot.

® dramapedagdgia: a teriilet alkalmat ny0jt egyes dramatikus modszerek ¢és
technikak alkalmazasara az egytittnevelés érdekében.

° tevékenységkozponti pedagodgiak: olyan mddszertani és tanuldsszervezési
eljarasok megismertetése, amelyek a hatékony egyiittnevelést szolgaljak

® individualis tanulds: egyéni haladast biztosit a tanuldk egyéni sajatossagait

figyelembe véve.
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2. Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

A pedagégia alapfunkcitja a személyiség szervezett, tervszerQ fejlesztése.

A személyiségfejlesztés a szocializacio folyamataban kiilénbozé sziikségletek, motivumok
kialakitdasa /pl. segitségny(jtas, fegyelmezett magatartds, szellemi és fizikai munka

sziikségleteinek kialakitasa stb./

A személyiségfejlesztés célja: az onfejleszté aktivitas fejlesztése, a személyiségben rejlo
lehetdségek kibontakoztatdsa, mellyel megalapozzuk a folyamatos, az egész életen 4t tartd

nevelés/onnevelés igényét.

A személyiség komplex fejlesztése magéaban foglalja tehat az intellektualis sziikségletek
kimfivelése mellett a gyermek 6nmagéhoz, a kiilonbozé kozosségekhez valo viszonyanak

fejlesztését is.
Az intellektualis sziikségletek kialakitasa, kimiivelése:

Az intellektualis sziikségletek alakitasanak kdzéppontjaban az informaciéfeldolgozas all. Az
informéciofeldolgozas fligg a képességektdl, az értelemtdl. Az értelem fejlesztésében két

alapvetd feladatot emeliink ki:

o a tanuldsi motivumrendszer fejlesztese,

o az értelmi képességek, illetve részképességek fejlesziése.
A tanuldsi motivumrendszer fejlesztésének teriiletei:

e amegismerési vagy felkeltése /analizis, szintézis alapja/,

felfedezési vagy felkeltése / a problémamegoldd tevékenység élményt nyujtod

©

folyamata/,
e jatékszeretet fejlesztése /kreativitas, szimulacié/,
o teljesitményvagy,

tapasztalasvagy /sajat tudas, sajat ismeret megtapasztalasa/
Az értelmi képességek, illetve részképességek fejlesztése:

e amegismerés folyamatanak megismerése,
e a kognitiv kommunikacid fejlesztése,

e a gondolkodas fejlesztése,
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e a tanulasi képesség fejlesztése.

Az esztétikai sziikségletek fejlesztése:

e az esztétikai szemlélddés kialakuldsanak igénye,
e az ¢lménybefogadas sziikségének fejlesztése,

e az alkotas igényének fejlesztése.

Az Iskola filoz6fidja, szemlélete okan felelésen véllalja, hogy mindenkor tekintetbe veszi a
gyermekek, tanuldk aktualis Aallapotat, fejlédési helyzetét, sziikségleteit. Ennek a
szemléletnek alapjan segiti a testi és szellemi novekedést. Vallalja, hogy mindent megtesz a

gyermek kognitiv, érzelmi és szocialis intelligenciajanak fejlodése érdekében.

Ezen novekedés sordn nagy valosziniséggel kialakul a gyermek elképzelt és kivanatosnak

tartott személyisége.
E személyiség jellemzoi:

e avilag mindenkori felfedezésére vald nyitottsag

e aszabad és fliggetlen percepcio

e avéleményalkotas vagya €s képessége

e a belsd kontroll

e autondémia

e Dbelsd fegyelmezettség

e konnyebb tanulés, az 0ij dolgok befogadasanak kdnnyedsége
e arugalmassag

e elditélet-mentesség

e szolidaritds és a gyengébbek segitése

e a célok pontos meghatarozasa, az it megtervezése
e az(j informacidk folyamatos befogadasa, elemzése

e alkalmazkodas képessége a valtozé kdrnyezethez
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2.1. Tanuléink személyiségfejlesztésével kapcsolatos feladataink:

A Nemzeti Alaptantervben megfogalmazott 4ltaldnos nevelési célokkal dsszhangban iskolank

célrendszere is magaba foglalja a kovetkezoket:

Célunk, hogy az Apatkuti Erdei Altalanos Iskolaban felngvekv didkok

a haza felel8s polgarava véljanak; kifejlédjék benniik a hazafisag érzelemvilaga;

realis Onismeretre €s szilérd. erkolcsi itéloképességre tegyenek szert;

megtalaljak helyiiket a csaladban, a sziikebb és tagabb kozdsségekben, valamint a munka
vilagéban;

torekedjenek tartalmas és tartos kapcsolatok kialakitasara;

legyenek képesek felelds dontések meghozatalara a maguk €s a gondjaikra bizottak sorsat
illetGen;

véljanak képessé az 6nalld tdjékozodasra, véleményformalasra és cselekvesre;

ismerjék meg és értsék meg a természeti, tarsadalmi, kulturalis jelenségeket, folyamatokat;
tartsak értéknek és feladatnak a kultira &s az élévilag valtozatossaganak megOrzését.

Mindezek érdekében a kovetkezd kuleskompetenciakat szeretnénk fejleszteni:

A tanulas kompetenciai

A kommunikéaciés kompetenciak (anyanyelvi és idegen nyelvi)
A digitalis kompetenciak

A matematikai, gondolkodaési kompetencidk

A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak

A kreativitas, a kreativ alkotas, dnkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai

e IR N R ol

Munkavallaléi, innovaciés és vallalkozoi kompetencidk
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A személyiségfejlesztés kiemelt teriiletei és ezekkel kapcsolatos feladatok:

e A tanulok erkélcsi nevelése.

Feladat: az alapvetd erkdlcsi értékek megismertetése, tudatositisa és meggy6zO6déssé

alakitasa.

A tanulokban alakuljon ki, hogy fontos a kotelességtudat, a munka megbecsiilése, a
mértéktartds, az egylttérzés, a segitbkészség, a tisztelet és a tisztesség, a korrupcid elleni

fellépés, a tiirelem, a megértés, az elfogadas, az 6nfegyelem.

e Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Feladat: a tanulok ismerjék meg nemzeti, népi kultirank értékeit, hagyomanyait.
Tanulmanyozzék a jeles magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, muvészek,

irok, koltdk, sportoldk munkassagat.

Alakuljon ki benniik a k6zésséghez tartozas, a hazaszeretet érzése, ébredjen fel és mélyiiljon

el nemzettudatuk.

o Allampolgdrsdgra, demokricidra nevelés

Feladat: Az alapvetd allampolgari jogok és kotelességek megismertetése. Az érdeklgdés
felkeltése a tarsadalmi jelenségek és problémak irant. Igény kialakitisa a kozOsségi

tevékenységekre, az iskolai és a helyi kozéletben vald részvételre.

A tanuldban alakuljon ki, hogy a cselekvd allampolgari magatartast a torvénytisztelet, az
egylittélés szabdlyainak betartdsa, az emberi méltdsag és az emberi jogok tisztelete, az

er0szakmentesség, a méltanyossag jellemzi.

® Az onismeret és a tarsas kultiira fejlesztése

Feladat: EI6 kell segiteni a tanulé kedvez§ szellemi fejlédését, készségeinek optimalis

alakuldsat, tudasinak és kompetencidinak kifejezésre jutasat, s valamennyi tuddsteriilet
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megfeleld kimiivelését. Ennek része az érzelmek kifejezésének képessege, az empatia, a

masok elfogadasanak képessege.

e A csalddi életre nevelés

Feladata: Harmonikus csaladi mintak kozvetitése, a csaladi kozosségek megbecsiilése. A
felkészités a csaladi életre segitséget nyGjt a gyermekeknek &s fiataloknak a felelds
pérkapcsolatok kialakitasaban, ismereteket kozvetit a csaladi életiikben felmeriilo

Kkonfliktusok kezelésérdl. Az iskolanak foglalkozik a szexualis kultara kérdéseivel is.

o A testi és lelki egészségre nevelés

Feladat: A tanuldk igényének felkeltése a helyes taplalkozasra, a mozgasra, a stressz kezelés
médszereinek alkalmazasara, felkészitsiik az onallosagra, a betegség-megeldzesre, tovabba a
szabalyok betartdsara a Kkozlekedésben, a testi higiénében, a veszelyes koriilmények €s

anyagok felismerésében, a varatlan helyzetek kezelésében.

A pedagogusok motivaljak és segitsék a tanuldkat a kéaros fiiggdségekhez vezetd szokasok

kialakulasanak megel6zésében.

e Felelgsségvillalds mdsokért, onkéntesség

Feladat: A szocidlis érzékenység felkeltése a hatranyos helyzetli vagy fogyatékkal €16
emberek iranti, segité magatartas kialakitasa a tanulokban, amelynek alapja az egylittérzés,

egylittmiikodes, problémamegoldés, dnkeéntes feladatvallalas és -megvalositas.

e Fenntarthatésag, kornyezettudatossig

Feladat: A természetben és Kkultarakban meglévd életformék gazdag valtozatossaganak
megismertetése a tanulokkal. Takarékos és feleldsségteljes erbforras-felhasznaldsra nevelés.
Kornyezetkiméld, értékveds, a fenntarthatosag mellett elkdtelezett magatartas kialakitasa a
tanuldkban, A gyerekeket fel kell Kkésziteni a komyezettel kapcsolatos allampolgéri
kotelességek ¢és jogok gyakorlasara. Kozvetlen és tagabb kornyezetik értékeinek,

sokszinfiségének megorzésére, gyarapitasara kell Hsztondzni tanuldinkat.
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e Pdlyaorientdcio

Feladat: Az iskolanak olyan feltételeket, tevékenységeket kell biztositania, amelyek révén a
didkok kiprobalhatjak képességeiket, elmélylilhetnek az érdeklddésiiknek megfeleld
teriileteken, megtalalhatjak hivatasukat, kivalaszthatjak a nekik megfeleld foglalkozast és

palyat, valamint képessé valnak arra, hogy ehhez megtegyék a sziikséges eréfeszitéseket.
Ezért fejleszteni kell benniik a segitéssel, az egyiittmikodéssel, a vezetéssel és

a versengéssel kapcsolatos magatartdsmodokat és azok kezelését.

® Gazdasagi és pénziigyi nevelés

Feladat: Az iskola megismerteti a tanulokkal a pénziigyi rendszer alapismereteire vonatkozo
pénziigyi szabalyokat, a banki tranzakcidkkal kapcsolatos minimalis ismereteket és a

fogyasztévédelmi jogokat.

e Médiatudatossdgra nevelés

Feladat: A tanuldkban kritikai bedllitddas kialakitdsa, a médiumoktél is befolyasolt
mindennapi élet értelmes és értékelvii megszervezésére, tudatos alakitasara valdé igény
felkeltése. A tanuldk tudjak megkiilonboztetni a valésagos és a virtualis, a nyilvanos és a
bizalmas érintkezést, valamint tudjak e kiilonbségek és a médiajellemz8k jogi és etikai

jelentOségét.

® A tanulds tanitisa

Feladat: Olyan tudést kell kialakitani, amelyet a tanulok 0j helyzetekben is képesek
alkalmazni, a valtozatok sokoldald attekintésével és értékelésével. A tanulds tanitidsanak
elengedhetetlen része a tanulds eredményességének, a tanuld testi és szellemi
teljesitményeinek lehetGség szerinti noévelése és a tudds minbségének értékelése. A
pedagogus feladata az érdekl6dés felkeltése, a tananyaggal kapcsolatos utbaigazitas, a
forrasok hasznalatanak megtanitdsa, az elézetes tudas hasznositdsanak, az egyénre szabott

tanuldsi moédszereknek és a rogzités formainak megismertetése.
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3. Kozosségfejlesztés

3.1. A kozosséghez valé viszonyrendszer fejlesztése:

szocialis kommunikacios képesség fejlesztése / kotodes, empétia, segitségnyunjtds/
csoportlétre, szervezeti létre valo képességfejlesztés /kozdssegl nevelés/
érdekérvényesitési, egyiittmiikodés, versenyzési képesség fejlesztés

magatartas fejlesztése, melynek legmagasabb rendii eleme: a jellem

A jellem a tarsadalmilag értékes magatartasformak egyik 1ényeges elemének, az erkolcsnek

az alapja. A jellem motivacios természetli személyiség komponens sziikséglette kell, hogy

valjon.

A jellemfejlesztés az erkolesi nevelés teriiletein realizalodik, mint:

munkaszeretet,

segit6készseg,

moralis szokasok, cselekvések,
szokdsrendek,

sziikségletek kialakitésa, fejlesztése.

Az erkdlesi nevelésben kiemelked$ szerepe van a személyi/személyes példanak, tanari

attitildnek.

A személyiségfejlesztésben fontos a személyiség egyes részteriileteinek és a teljes

személyiségfejlodésnek a harmoénidja. A személyes motivumok fontos szerepet jatszanak az

életmod szabalyozasaban.

3.2.Fejlesztend személyes motivumok

onkiszolgalasi  motivumok /biologiai  sziikségletek, komfortsziikségletek,

mozgassziikségletek/
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e oOnvédelmi  motivumok  /egészséges  életmdd, lelki  egészségvédelem,
konfliktuskezelés/

e szuverenitds motivuma /6nallé dontésre, cselekvésre, tevékenységre vald vagy/

e Onbecsiilés, onbizalom motivuma /Onmegismerés, Onfejlesztés, palyavalasztas,

feln6tté valas.

A tanuldi személyiségfejlesztés eredményességének feltétele a szines és sokoldalt iskolai
élet, ahol a tanulasnak, a jatéknak, a munkanak egyforman tere van. E sokféle tevékenységgel

jérulunk hozza a gyermekek életmodjanak, szokasainak, motivaltsaganak alakitasdhoz.

3.3.A kozosségfejlesztés céljai

Pozitiv értékrendet magaénak valld kisebb kozosségek, pl. osztalyok, és nagyobb - pl.
éviolyamok, also-, fels6 tagozat, és az egész iskola tanulbibol all6 - kézdsségek szervezése,

kialakitasa, fejlesztése.

Célunk, hogy a kozdsségi célokért tenni akard, aktiv gyerekekbél allo, demokratikus elvek
alapjan mikodo kozosségeket hozzunk 1étre. Olyan kozosségeket, amelyek tagjai ismerik és
betartjdk az iskolai szabalyokat, pl. a hazirendet. Magukénak valljak az iskola értékrend;jét.

Ovjék az iskola berendezéseit, eszkdzeit.

Alakitsuk ki benniik az Osszetartozas érzését, erésitsikk a kozosségi tudatukat. Olyan
osztalykozdsségeket fejlessziink, ahol a gyerekek tisztelik tarsaikat és a felnétteket, elismerik
egymas eredményeit. Elfogadjak és tisztelik egymas személyiségét, toleransak a problémaval
kiizd6 tarsaikkal szemben, segitik 6ket a nehézségek lekiizdésében, az esetleges kudarcok

elviselésében.
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3.4. A kozosségfejlesztés kiemelt szinterei:

e didkonkormanyzat

o iskolai sportkordk, szakkdrok

e iskolai iinnepségek, rendezvények, megemlékezések
e tanulmanyi kirandulasok

e erdeiiskola

e iskolan kivilli szabadidés foglalkozasok (tardk, tdborok, szinhaz - €s
mizeumlatogatasok)

e osztalyfénoki orak

e reggeli beszélgetések

Az als6 és a felsd tagozatban is strukturdlt forméban vezetjiik be az dnismereti jatékokat,
gyakorlatokat. Ezek célja, hogy mintdkat adjon a gyerekeknek onmaguk megfigyelésére,

értékelésére.

A 7. évfolyamtél kezdve tematikus beszélgetéseket szerveziink a kovetkezo

tartalmakkal:

e Alapvetd kapcsolatok (6nmagunkkal, tarsadalommal, természettel)

e Csaladi kapcsolatok (sziild, testver, rokonok) Baratsag

e Egyéb kapcsolatok (osztalytarsak, egyiittmiikddések, hobbi- &s sportkdrdk, nemzet)

e A kapcsolodas formai és modjai (rokonszenv-ellenszenv, észinteség-hazugsag,
alkalmazkodas-onallosag, kooperéacid-versengés)

o Feleldsség (6nmagunkkal, masokkal, kdrnyezetiinkkel szemben)

e Kapcsolatkultara (gyengeségek és erények)

o Az élet értelme és az értelmes élet

e Az élet mindsége (életszinvonal, jolet, értelmes élet)

e Munka és alkotas, Snmegvaldsitas

e Kultara, miivelddés, miiveltseg

e Tarsadalmai beilleszkedés és deviancia

o Egyenléség és egyenrangusag
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e Egyén és kozosség (csoportok)

e FErdekek és értékek

e Krtékrendek, értékrendszerek

e Szokasok, hagyomanyok, normak

e Erkdlcs, erkolesiség, erkdlesi normak
e Jog és erkolcs

e Vallés és erkdlcs

e FErkolcsok és etikak

3.5. Az iskola szerepldinek egyiittmiikddésével kapcsolatos feladatok

Az iskolai dokumentumok koziill a Szervezeti és Muikddési Szabalyzat tobbszintii
egylittmiikodést feltételez a szill6k, a tanuldk és pedagogusok kozott a gyermekek

személyiségének, tudasanak fejlesztése érdekében.

A megfeleld egyiittmitkédéshez megfeleld6 kommunikacios formak mtkodése sziikséges az

iskola szerepldi kozott.

3.5.1. Az iskolavezetés és a nevelétestiilet egyiittmiikodése

A nevel6testiilet munkakozosségeinek egyuttm(ikodése az igazgatd altal megbizott illetve a

kozosség altal valasztott képvisel6k utjan valdsul meg.

Az egyiittmiikodés formai: iskolavezet&ségi (llések, nevelStestileti értekezletek,

munkakozosségi megbeszélések

Az iskolavezetés az aktualis feladatok a tanari szobaban elhelyezett hirdet6tablan, valamint

irasban tajékoztatokon keresztiil értesiti a pedagdgusokat.

Az iskolavezetdség tagjai az iskolavezetéségi iilések utdn kotelesek tdjékoztatni az

irényitasuk ala tartozé kollégakat az ott meghozott dontésekrdl, hatarozatokrol.
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A felmeriild kérdéseket, véleményeket, javaslatokat a kollégak személyesen vagy valasztott

képvisel6ik ttjan (munkakozdsség vezetdk) kozolhetik az intézmény vezetdségével.

3.5.2. Szakmai munkakozosségek egyiittmiikodése

A szakmai munkakozosségek folyamatos egylittmitkddéséért és szakmai egyiittmiikodéséért a

munkakdzosség vezetdk a felelosek.

A munkakozosségek az altaluk elkészitett eves munkaterv alapjan miikddnek.

3.5.3. Szerzddés a sziilokkel

Iskoldba lépéskor vagy késdbbi csatlakozaskor a sziilskkel megéllapodunk abban, hogy mit
nyujt, mit vallal az iskola, illetve, hogy mit vallalnak a sziil6k. Torekszik mindkét fél arra,
hogy a gyermeknevelésrol, emberi jogokrdl, alapvetésekrdl kozelitsenek az elgondolasaink, a
sziil8k vallaljak Dunakanyar Oktatasi Milhely Alapitvany anyagi tamogatdsat, hozzjarulva

ezzel az iskola miikodésének zavartalansagahoz.

Célunk, hogy a sziilék lassanak bele az iskolai munkéba, a kdzosségi életbe, és lehetGségeik,
elfoglaltsaguk fiiggvényében véllaljanak tészt benne azért, hogy folyamatosan nyomon

kisérhessék gyermekeik fejlédését, nevelésiiknek, oktatasuknak alakulasat.

3.5.4. Kapcsolattartas a sziillokkel

Iskolank szemléletébdl adodoan rendszeres és szoros kapcsolatot tartunk fenn a sziilékkel,
amelyben egyensulyra toreksziink (mindennek megegyezés az alapja), és szeretnénk

eldsegiteni a szakmai szinvonalhoz valé adaptalodast.
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Osztalyszintli sziildi értekezletet, sziil6i esteket tartunk 1,5-2 havi rendszerességgel, ezeket az
osztalytanitok vezetik. Itt az osztalyt érint6 kérdéseket, problémakat vitatjak, beszélik meg a

jelenlévok.

Ezt minden esetben megel6zi a teljes sziiléi kozdsséget atfogd sziiléi est, amit elsGsorban az
intézmény vezet8sége tart, az iskola egészét érinté kérdésekrdl, aktualitasokrél, szakmai,
pedagdgiai innovaciokrol. Emellett kiilsés eléaddk meghivasaval szakmai el6adédsokat is

tartalmazhat.

Ezen kiviil, az igazgat6, az osztalytanitd rendkiviili sziil6i talalkozot hivhat Gssze.

Fogadoordk: Megegyezés szerinti idOpontban az osztalytanitok és szaktandrok a sziilék

rendelkezésére allnak tanulményi és magatartasi témak megvitatisara.

Nyilt nap: Félévenként lehetdséget biztositunk arra, hogy a szilil6k bepillanthassanak az
osztalyban foly6 munkéba. Megegyezés szerinti napon bejohetnek, jelen lehetnek az 6rakon,

foglalkozasokon.

Sziilgi munkakizosségi értekezletek: Evente minimum 3 alkalommal kérhetik az intézmény
vezet6jének beszamoldjat a nevelbtestiilet és a sziil6k legfontosabb koz6s feladatairdl,

celjairodl, dontéseirdl. (kirandulasok, erdei iskolak, tdborok, tankényvrendelés)

Részt vehetnek a sziilok (nézdként, jatékosként) az iskola kiilonbdzd rendezvényein. (szinhdz

latogatés, linnepélyek, sportnapok, j6tékonysagi rendezvények, versenyek, csaladi nap stb.)
A kapcsolattartdas egyéb formadi:

e FE-Kréta rendszer

e Iskolai honlap

e Az iskola auldjaban elhelyezett sziil6i tajékoztatd falitjsag

o Irasbeli tajékoztatd a sziil8 részére

e Kérdbives felmérések
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3.5.5. Kapcsolattartas a tanulokkal

A tanulok felmeriild kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg,
illetve valasztott tisztségviselik utjan nytjthatjak be, kozolhetik az iskola vezetésével, a

nevelétestiilettel és szaktanaraikkal.

3.5.6. Kapcsolat az iskola partnereivel

Intézményink szoros szakmai kapcsolatot tart minden olyan oktatasi, kulturalis
intézménnyel, gazdalkodo szervezettel, mely segitheti tanuloink elérehaladdsat, fejlédését,

tamogatja a fenntarto alapitvany céljait.

Intézményiink szamara fontos, hogy ,.nyitott iskola” legyen, és széles korti kapesolatokat
tartson fenn a térség intézményeivel, vallalataival, vallalkozasaival, az egyhézakkal, civil
szervezetekkel, amatOr egyiittesekkel, 1nagénvélla1kozéld<a1, kornyezetvédelmi, rendvédelmi,

egészségvédelmi szervekkel.

Téreksziink kaposolatok kiépitésére az egészségligyl, szocialis ellatérendszerrel. Szakmai
mithelyt szerveziink ezen intézmények képviseldivel, szakembereivel, ahol a problémak

felszinre keriilhetnek, javaslatok sziilethetnek azok megoldasara.

A kapcsolattartds formdi:
o kozos rendezvények tartdsa (iinnepségek, megemlékezések)
o szakmai tovabbképzések rendezése
e honlap

e levelezés
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4. A pedagogusok helyi feladatai, az osztalyfonok feladatai

A pedagbégusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leifrdsuk

tartalmazza.

4.1. A pedagégusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg:

A tanitasi orékra valo felkésziilés, kisérletek, dolgozatok, tanulmanyi versenyek
Osszeallitasa, és értékelése;

A tanuldk dolgozatainak javitasa, a tanulék munkéjanak rendszeres értékelése szoban
€s irasban;

A megtartott, elmarado és a helyettesitett tanitasi 6rak dokumentélasa;
Kréta-ellen6rz6k gondos vezetése;

Kiilonbozeti, felvételi, osztalyozd, javitd vizsgak, mérések lebonyolitasa;

A tanulmanyi versenyek lebonyolitasa;

Tehetséggondozas, felzarkoztatas a tanuldk fejlesztésével kapcsolatos feladatok;
Feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken;

Iskolai kulturélis és sportprogramok szervezése;

Osztalyfénoki, munkakdz0sség-vezetsi, didkénkormdnyzatot segitd feladatok
ellatasa;

Az ifjisdgvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa;

Sziil6i értekezletek, fogaddorak megtartasa;

Részvétel neveldtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken;

Részvétel a munkaltatd altal elrendelt tovabbképzéseken;

A tanulok feliigyelete drakozi sziinetekben és ebédeléskor;

Tanulmanyi kirdndulasok, iskolai iinnepségek és rendezvények megszervezése

Iskolai linnepségeken és iskolai rendezvényeken val6 részvétel;

Részvetel a munkak6zosségi értekezleteken;

Tanitas nélkiili munkanapon az igazgat6 altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés;
Iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban vald kdzremiikddés;

Szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartésa;
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e Osztalytermek rendben tartdsa es dekoraci6janak kialakitasa;

o A tanuldk E-kréta ellendrzéjében szerepld osztalyzatok rendszeres ellendrzése.

4.2. Az osztalyfonok feladatai, osztalyfonoki munka tartalma

e A pedag6giai funkciok megjelenitéje, az iskolai értékek, feladatok elsé szamu
Kkozvetitdje az osztalyfénok. Az osztalyfénok munkajat az iskolai pedagbguskozosség
tagjaként, a tobbi osztalyf6nokkel, mas szaktanarokkal, segité szakemberekkel
dsszehangolva kozosen, veliik egyeztetve végzi. A sziilok és a tanulok szamara tehat
"maga az iskola".

o Az osztalyfondk feladata, hogy minél elébb (legfeljebb az elsé hénapban), minél
alaposabban ismerje meg a 4 bizott tanuld személyiségjegyeit, életet, szocialis
Kkoriilményeit, a csalad anyagi, kulturalis viszonyait, a tanul6 adottsagait, érdeklddési
korét, motivacids bazisat.

e Az osztalyfénok kiemelt feladata kozvetlen - tevékenységekben és verbdlisan
megjelenithetd - és kozvetett érték és normakdzvetités, az életkorhoz igazodo
mentéalhigiénés, onismereti s kommunikaciés fejlesztés egyarant. Kiemelt feladata
tovabba a tanulo palyavalasztisanak kialakitisa, segitése, az chhez sziikseges
képességek fejlesztésének tudatositdsa, a realis énkép, a raciondlis jovGkép
megfogalmazasa.

e Az osztalyféndk személyes réhatassal, egyéni és koz0s beszélgetésekkel, egyéni €s
kozOsségi programokkal, rendszeres kapcsolattartassal - mind a szaktanarokkal, mind
a sziildkkel - folyamatos ellendrzéssel, rendszeres irasbeli és szobeli értékeléssel,
direkt és indirekt pedagogiai eszkozokkel torekszik a gyerekeket a szamukra
leginkabb megfeleld ton tartani. Blet- és munkarendjiiket, szabaly és
normatudatukat, tanulasukat segitent, alakitani.

e Az osztalyféndk képviseli az iskoldban a tanulokat. Képviseli érdekeiket, kozvetiti -
ha sziikséges - problémdikat. Az osztalydba jaré tanulok minden iskolai dontésében

részt vesz. Nélkiile a tanulot érintd 1ényeges igyekben nem lehet dénteni.
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4.3.Az osztalyfonok feladatai

e Az osztilyf6ndk heti legaldbb egy alkalommal az osztalyféndki oran talalkozik az
osztalydval. A foglalkozdsok tematik4jit, modszertani ajanldsait az 1iskola
nevelbtestiilete kozosen fogalmazza meg éves munkatervének keretei kozott az iskola
pedagdgiai programja alapjin. Az osztalyfénok a beszélgetéseken tdjékoztatja a
tanuldkat az iskolai élet informdacidirdl, a kovetkezdé idGszak feladatairol is.
Folyamatosan biztositja a lehet6séget a gyerekek szdmara egyéni beszélgetésre és az
egész osztallyal k6zOsen is, fiiggben a beszélgetés témajatol.

e Az iskolai hazirend kiegészitéseként az osztalyok, osztalyfondkiikkel kozosen
alakitjak ki az egyes életkorokra, gyerekekre, az adott csoportra vonatkozé kiilon
szabalyokat, normdakat. Ezeket a tobbi pedagdgussal egyeztetni, sziilékkel, tanuldkkal
ismertetni kell.

e Az osztalyf6nok jogosult és kotelezett a tanuld minden iskolai igyében eljarni, pl.
jutalmazni, fegyelmezni stb. Rendkiviili esetekben (pl. kiemelkedd eredmények,
jutalmazas, blintetés, a megallapoddsoktdl a tanuld érdekében vald eltérés stb.) koteles
az iskola vezetbjével, sziikség esetén a segité szakemberekkel, szaktanarokkal,
szil6kkel, altalanosan az adott figyben érdekeltekkel egyeztetni.

e Folyamatosan tartja a kapcsolatot a sziilokkel, gondviseldkkel. Rendszeresen
tajékoztatja Gket a tanuld iskolai munkajarol, pedagogiai, képzési iigyekrdl épplgy,
mint a programokrol.

o Az osztalyf6ndk tartja a kapcsolatot a szaktanarokkal, segiti 6ket, hogy a gyerekek
adottsagaiknak leginkabb megfeleld terhelést kapjak, tajékozodik a tanuldk tantargyi
elémenetelérdl, 6rai munkéjarol.

e Az osztalyfénok félévente irasban értékeli a tanuldk fejlodését, személyiségjegyeit,
munkéjat. Ezt az értékelést egyezteti, s megismerteti mas szaktanarokkal.

e Rendszeresen tajékozodik a tanuld iskolai életér6l, elémenetelérdl, orai, otthoni
munkéjarél, dolgozat és beszdmold eredményeirdl, iskolan kiviili elfoglaltsagairol.

e Az osztalyfénoknek tudnia kell, hogy iskolaidében hol tartézkodik a tanuld, ellendrzi
a hianyzasait, nyilvantartja azokat. Informécié hianyéban azonnal tajékoztatja a
sziiloket és tajékoztatast kér t6liik.

e Az osztalyfondk részt vesz a tanuld iskolai dontéseiben, ellenbrzi azok teljesiilését,

nyilvantartja el6re haladasat, programjait, tanicsaival segiti dontéseit. Dontései a
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tanuléra vonatkozoan kételezd jellegliek. (Veliik kapcsolatban a tanuld illetve a tanuld
sziilei fellebbezéssel fordulhatnak az iskola vezet6jéhez.)

e Az osztalyféndk a szilok és a gyerekek egyetértésével ¢s egylittmiikodésével
tanitason kiviili programokat szervez. A gyerekek életkoranak, sziikségleteinek
megfeleld kulturalis, kozdsségi rendezvényeket készit eld, bonyolit le. Ezek anyagi,
szervezési feltételeinek megteremtéseben az iskola vezetésével és a szildkkel
egyiittm{ikodik. Feladata tovabba az egész iskolat érintd programok, az osztalyra
harulé részének elkészitése, lebonyolitasa az azokon val6 részvétel.

o Az osztalyféondk jogosult, ill. kotelezett a tanuléra vonatkozé minden hivatalos
intézményi, szakmai, pedagbgiai dontésben részt venni, a velikk kapcsolatos
pedagogiai, szakmai, adminisztracios feladatokat ellatni. fgy pl. kiemelten a
tovabbtanulds, palyavalasztds, helyl tanulmanyi versenyek, kiilfoldi utak, egyéb
programok.

o A osztalyfénoknek figyelemmel kell kisérnie a tanulé hivatalos nyilvéantartasaval,
tanuléi jogviszonyaval kapcsolatos feladatokat (gazdasagi tgyek, adminisztracio,
didkigazolvény, biztositas stb.). Az osztalynaplo, a torzslap vezetése, a bizonyitvany
kiallitasa szintén feladata. Részt vesz a tanulok felvételi dontési folyamatdban, az

iskola SZMSZ-¢ alapjan.

Szervezési, koordindcios feladatok

o Az osztalyfondk segitse diakjai beilleszkedéset az iskola életébe, a felsé tagozat 0
kovetelményrendszerébe. Ismertesse meg diakjaival az iskola hazirendjét. Segitse €s
koordinalja az osztilyban tanitd pedagogusok munkajat, szikség esetén, vagy a
szaktanar kérésére latogasson Orat az osztalyban;

e Tartson kapcsolatot az osztaly  sziil6i munkakozosségével, tartson sziiloi
értekezleteket;

o Az osztalyfénok kisérje figyelemmel a tanuldk tanulmanyi elémenetelét, az osztaly
fegyelmi helyzetét. Mindsitse a tanuldok magatartasat, szorgalmat, mindsitési
javaslatat terjessze a neveldtestiilet elé. Tegyen javaslatot a tanulok jutalmazasara,
biintetésére, tamogatasara;

o A tanuldk feleldsségérzetének eredményes kialakitasa érdekében az osztalyfénok

tanuloit rendszeresen tajékoztatja az iskolai kozosség elétt allo feladatokrol, azokon
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valé részvételre mozgdsit, kozremitkodik a tandran kiviili tevékenységek
szervezésében;

e Az osztalyfonok egyiittmlikodik a didkonkormanyzattal, segiti a tanulokozdsség
kialakulasat;

e Az osztilyfénok kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjisagvédelmi
feladatokra, kapcsolatot tart az iskola ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott
kollégajaval és az iskola vezetésével

e Az iskola fels6bb évfolyamain kiilénds hangsulyt kap a palyaorienticio, a tanulok
palyavélasztasanak el6készitése. E hosszu folyamat csak akkor lehet eredményes, ha a
tanuloi személyiség ismeretében és a tarsadalmi igényeket is tekintetbe véve torténik

a palyavalasztas.

Adminisgtracios teenddk

e Napl6 vezetése, ellendrzése /E-Kréta/,

e Osztalydba jaro tanuldk tanulmanyi haladasanak figyelemmel kisérése; 6rak témai
e Tanév eleji, félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatasa;

e Bizonyitvanyok megirasa;

e Anyakonyvek kitoltése és vezetése;

e Tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztraci6 elvégzése;

e Hianyzasok igazolasanak adminisztracioja;

e Segiti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat;
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4.4. Az osztalyfonoki érak témai

4.4.1. A tanév elején minden osztalyban kotelezoen feldolgozandé témak

e hazirend ismertetése

e osztaly belsd szabalyainak megbeszélése (az iskolai dokumentumok tiikrében)

o balesetvédelmi, tiizvédelmi szabalyok ismertetése

e az iskola munkatervének az osztalyra vonatkoz6 részeinek ismertetése, megbeszélese
e az iskola komyékére vonatkozo kdzlekedési szabalyok, a tomegkdzlekedes

szabalyainak megbeszélése

4.4.2. A tanév sorin kotelezden feldolgozasra Keriild témak

e félévente legalabb egy alkalommal egészségvédelmi tema korosztalynak megfelelden

e clsfsegély-nynjtasi alapismeretek korosztalynak megfeleléen

o a kozdsség félévi-év végi értékelése (viselkedés; szokasok kialakulasa, gyakorlasa;
tanulméanyi munka)

e osztalykiranduldsok, kdzbsségi programok elokészitese

e iskolai hagyomanyok &polasa, megemlékezések
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5. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladatok

5.1. Egészségnevelési program

Az egészségnevelés atfogd célja, hogy elBsegitse a tanulok egészségfejlesztési attitliidjének,
magatartasanak, életvitelének kialakuldsat annak érdekében, hogy a felndvekvé nemzedék
minden tagja képes legyen arra, hogy folyamatosan nyomon kovesse sajat egészségi
allapotat, érzékelje a bels6 és kiilsé kornyezeti tényez6k megvaltozasabdl fakado, az
egészségi allapotot érintd hatdsokat és ez altal képessé véljon az egészség megdrzésére,
illetve a veszélyeztetd hatasok csOkkentésére. A teljes fizikai, szellemi és szocidlis jol-1ét
allapotanak elérése érdekében az egyénnek vagy csoportnak képesnek kell lennie arra, hogy
meg tudja fogalmazni, és meg tudja valdsitani vagyait, hogy megtaldlja a megfogalmazddott
sziikségleteihez vezets, egészségét véds, és a kornyezet védelmére is figyeld optimalis
megoldasokat, tovabba kérnyezetével valtozzék vagy alkalmazkodjék ahhoz. Az egészséget
tehat alapvetSen, mint a mindennapi élet eréforrasat, nem pedig, mint életcélt kell értelmezni.
Az egészség pozitiv fogalom, amely a tarsadalmi és egyéni er6forrasokat, valamint a testi
képességeket hangsilyozza. Az egészségfejlesztés kovetkezésképpen nem csupan az

egészségligyi agazat kotelezettsége, hanem az egészséges életmodon tul a jol-1étig terjed.

Az iskolara nagy feladat és felel6sség harul a felnévekvé nemzedékek egészséges életmddra
nevelésében. Minden tevékenységével szolgilnia kell a tanuldk egészséges testi, lelki és
szocidlis fejlodését. Személyi és targyi kornyezetével az iskola segitse azoknak a pozitiv
beallitodasoknak, magatartasoknak és szokasoknak a kialakuldsat, amelyek a gyerekek, a

fiatalok egészségi allapotat javitjak.

Az egészséges életmddra nevelés nem csak a betegségek megel6zésének modjara tanit,
hanem az egészséges éllapot Sromteli megélésére és a harmonikus élet értékként vald
tiszteletére is nevel. A pedagbgusok felkészitik a gyerekeket, a fiatalokat arra, hogy 6nallo,
feln6tt életiikben legyenek képesek életmoddjukra vonatkozoban helyes dontéseket hozni,
egészséges életvitelt kialakitani, konfliktusokat megoldani. Fejlesztik a beteg, sériilt és

fogyatékkal él6 embertarsak iranti elfogadd és segit6kész magatartast. Iskolankban
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integréaltan neveliink, oktatunk sajatos nevelési igényl gyermekeket, tanulokat, a mindennapi
élet része, hogy megtanuljunk velik egyiitt létezni, elfogadni, segiteni dket. A pedagdgusok
megismertetik a komyezet - clsésorban a haztartas, az iskola és a kozlekedés, veszélyes
anyagok - leggyakoribb, egészséget, testi épséget veszélyeztetd tényez0it. Felkésziilnek a
veszélyhelyzetek egyéni és kdzosségi szintli megelézésére, kezelésére. Figyelmet forditunk a
veszélyes anyagok, illetve készitmények helyes kezelésere, legfontosabb szabélyaira
(felismerésére, tarolasara). Az iskoldban szelektiven gytijtjik a hulladekot. Tamogatést
nydjtunk a gyerekeknek - Kiilonosen a serdiiléknek - a kéros fiiggbségekhez vezetd szokasok
és életmodok (pl. a dohényzas, alkohol- és drogfogyasztés, helytelen taplalkozas)
kialakulasanak megelézéseében. Prevencids foglalkozésokat szerveziink, melyek a csaladi
gletre, a felelds, oromteli parkapcsolatokra fokuszalnak, valamint a szexualis kultara és
magatartas kérdéseivel is foglalkoznak. Az egészséges, harmonikus életvitelt megalapozd
szokasok a tanulok cselekvd, tevékeny részvételével alakithatok ki. Az iskolai kdrnyezet is
biztositja az egészséges testi, lelki, szocidlis fejlédest. Ebben a pedagogusok életvitelének is

jelents példaértekii szerepe van.

Célunk, hogy er8sddjenek a személyiségfejleszté hatasok, csdkkenjenek az art6 tényezok, és,
hogy az iskola befejezésekor a didkok megértsék, sajat életiikre alkalmazni tudjék az

elsajatitottakat.
Képesek legyenek figyelemmel kisérni:

o viselkedésiiket, az életvezetésiik helyes alakitasat,

e az egészségkarositd magatartasformak elkertilését,

e abetegségeket a korai sziirésekben valé részvétel révén megel6ézni,

o tudjanak sajatos étrendet, mozgasprogramot kialakitani egészségilk megdrzeése
érdekében,

o erbsitsék a tarsas-kommunikécios készségeik fejlesztését ¢s a konfliktuskezelési
magatartasformék fej lesztését

e jartasak legyenek a lelki egészségvédelem formaiban, hasznalni merjék és tudjak

ezeket a lehetdségeket, itt az iskolaban és azon kiviil is

Az egészségnevelés modszereiben jelen kell lennie az egészség allapotarol, a tarsadalom és
az  egészség viszonyarol  sz0l0 informaciogytijtésnek. Biztositani  kell az
informaciofeldolgozas, a feldolgozott informacidk alapjan torténd dontéshozatal, a dontés

alapjan eltervezett egyéni és kozdsségl cselekvések végrehajtasa modszereinek a bemutatasat.
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Az egészségnevelés eredményességéhez az sziikséges, hogy ezeket a modszereket a didkok

minél t6bbszor, valds globalis és helyi problémakkal, értékekkel kapcsolatban maguk

alkalmazzak.

5.2. Az egészségnevelés szinterei az iskoldban

Az egészséges életmoddra nevelés céljainak megvaldsitisat a tanodrdk is segitik. Kiemelt
szerepe van a bioldgia, foldrajz, testnevelés, technika és haztartastan, kdrnyezetismeret €s

osztalyfénoki o6rdknak.

A helyi tantervben szerepld aldbbi tantargyak tananyagaihoz kapcsolodo ismeretek

Tantargy  Elsdsegély-nyujtasi

alapismeretek

e rovarcsipések

e léguti akadaly

biologia
e artérias ¢és litderes vérzés
e komplex Gjraélesztés
e mérgezések
e vegyszer okozta sériilések
® savmaras

kémia e ¢&gési sériilések
o forrazas
e szénmonoxid mérgezés
e ¢&gési sériilések

fizika e forrazas
® dramiités

testnevelé ® magasbdl esés

] e tOrés

e kiilonb6z6 sportsériilések
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Tandrdn kiviili foglalkozdsok alkalmdval

e szakkori foglalkozasok
e tanulmanyi kirandulésok
e erdei iskola

e taborok

e délutani foglalkozasok

e sportrendezvények

e egészségnapok

Természetvédd zold szakkor

A kornyezetvédelmi tevékenység kialakitasa (madarmegfigyeles, faiiltetés, az iskolaudvar

gondozasa, a kozeli patak védelme, szelektiv hulladékgytijtés)

o részvétel a varosi egészségvedd programokban
o részvétel a varosi, megyei, teriileti sportrendezvényeken

o kirandulasok, taborok, iskolai sportnapok

5.3. Szenvedélybetegségek

Korunk harom 8 szenvedélybetegsége a dohényzas, az alkohol, a drog.

A tanarok részére az Szervezeti ©s Mikodési Szabalyzat, a tanulok szdméra a Hézirend

rogziti a jogokat €s kotelességeket.

Iskolank csaladias légkore az osztalyfénokoket is segiti a bizalmas 1égkor kialakitasédban e

szenvedélyek megelézésére, illetve lekiizdésére.

Negyedévente szerveziink eléadasokat Kkorosztalyonként meghatarozott felvilagositd €s

megel6z6 céllal.
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5.4. Mentalhigiénia

Allandé torekvésiink a magatartisi és tanuldsi gondok korai felismerése, a sziil6k

tajékoztatasa, megfelelé szakmai forumhoz iranyitasa.

Az iskola vezetdi és az osztalyfonokok kiemelt gondot forditanak a sziilékkel vald rendszeres
¢és személyes kapcsolattartasra. Kevés olyan eset fordul elS, amikor iskolank lehetéségei
sziiknek bizonyulnak csaladi gondok megoldasara. Ilyen esetekben az illetékes Gyermekjoléti

és csaladsegitd szolgalattal és a Gyambhivatallal vessziik fel a kapcsolatot.

5.5. Személyi biztonsag

Kiemelkedd biztonsagot nydjtunk tanuldinknak.

Az alsé tagozatos tanuldkat csak sziileik vagy altaluk elézetesen személyesen bemutatott

kisér6ik vehetik at.

Az iskolai tanrend szerinti 6rdk befejezéséig a tanuld csak sziil6i kérésre, igazgatdi
engedéllyel léphet ki. Az egészséges életmodra nevelés céljainak megvaldsitasat a tandrak is
segitik. Kiemelt szerepe van a biolégia, foldrajz, testnevelés technika és tervezés,

kérnyezetismeret és osztalyfénoki draknak.

5.6.Az iskolai egészségnevelés modszerei

e sziirések

o veddoltasok

o cléadasok szervezése az egészségfejlesztés témakorben

e kulturalt, higiénikus iskolai kdrnyezet kialakitisara iranyuld tevékenységek

e kirdndulasok, tardk, sportrendezvények szervezése a sziil6k bevonaséaval
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5.7. Az els6segély nyujtasi alapismeretek elsajatitasa

Célja:
o atanulok ismerjék meg az elsGsegélynyijtas fogalmat
e ismerjék fel a veszélyeket
o ismerjék meg a legfontosabb &lettani és anatomiai alapfogalmakat
e legyenek jartasak a legalapvetobb elsésegély — nyujtasi modokban

o ismerjék meg a ment6szolgalat felépitését, milkodeéset

5.8. Segité kapcsolatok

e Sziildi szervezetek

e Iskolaorvosi szolgalat, védénd

e Gyermekjoléti szolgdlat, nevelési tanacsado, csaladsegité szolgalat
e ANTSZ és mas egészségilgyl szervezetek

e Rendvédelmi szervek
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6. Kornyezetnevelési program

A program célja:

e Segitse a tanulékat a kornyezettel harmonikus életvezetési képességeik
kialakulasaban,

e Igazitsa el Gket a kbrnyezeti problémak felismerésében, kezelésében,

e Fejlessze felelosségeérzetiiket,

e Torekedjék arra, hogy a kornyezettel kapcsolatos nézeteik az erkdlesi alapelvek

szintjére emelkedjenek.

6.1. Az iskola kornyezeti nevelési tevékenységének kiemelt feladatai:

e A tanulékban kdrnyezettudatos magatartas, a kérnyezetért felelés életvitel eldsegitése;
a természetet, az embert, az épitett és a tarsadalmi kornyezetet tiszteld szokéasrendszer
megalapozasa,

e Tanuldinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik azokat a kdrnyezet megovaséhoz
sziikséges képességeket és készségeket, amelyek a természeti és a tarsadalmi
kémyezet zavartalan mitkodését eldsegithetik,

e A tanuldk az életkoruknak megfelel6 szinten ~ a tandrai és a tanéran kiviili
foglalkozasok keretében — foglalkoznak a kdrnyezet megdvasanak szempontjabol

legfontosabb ismeretekkel:

° a kornyezet fogalmaval,

® a foldi rendszer egységével,

J a kdrnyezetszennyezés formaival és hatasaival,

° a kdrnyezetvédelem lehetOségeivel,

® lako6helyiink természeti értékeivel,

e lakéhelyilink kérnyezetvédelmi feladataival kapcsolatosan.
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A kornyezeti nevelés az iskola minden pedagbgusénak, dolgozéjanak, illetve minden tanodrai

és tanoran kiviili foglalkozas feladata.

6.2.Az iskolai nevelést elsésorban a kivetkezd tevékenységformak szolgaljak:

o Osztalyfénoki orak keretében 5-8. évf. az aktualis témék feldolgozasa

o Tantargyanként tanorai foglalkozdson

1-4. évfolyam:

o Természetismeret, olvasds, irds, rajz, ének, technika
o Kiallitasok megtekintése, kirandulasok tombositett orak keretében

5-8. évfolyam:

e Természetismeret, foldrajz, biologia, hon- és népismeret, fizika, kémia, rajz, technika
Délutdni foglalkozdsok, tandran kiviili foglalkozdsok keretében:

e kirandulasok, munkafoglalkozasok, viragiiltetés

e kozségi rendezvényeken részvétel (falutakaritas, Automentes nap)

e tiborok: természetjaré, erdei iskolai tabor

e minden évben a Fold napja alkalmabol torténd megemlékezés a kornyezetvédelemmel
kapcsolatos jatékos vetélkedbvel,

e minden évben a Madarak, fak napja alkalmaboél akadalyverseny a természetben,

e minden tanévben egy alkalommal _komyezetvédelmi  Orjarat” szervezése a
telepiilésen,

e a szarazelemgylijtés megszervezeése az iskolaban,

o cls6tol- nyolcadik évfolyam erdei iskola programunk tematikus témakkal
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6.3. Médszerek, tanulasszervezési formak

Kornyezeti nevelési tevékenységeink soran a kovetkez§ moédszereket és tanuldsszervezési

formakat alkalmazzuk:

6.4.

e a tanitasi orak klasszikus modszerei,

e kooperativ tanulasi technikak,

e osztalykirandulasok,

e csoportszintli el6adas és gyakorlati foglalkozas szabadidds id6szakban,

e muzeumi Ordk szervezése

e szakkori foglalkozéasok

e versenyek,

e kornyezetvédelmi napok, akciok

e tdborok szervezése

e kreativ tanulas

Eszkozrendszeriink

e munkacsoportok kialakitdsa (tanar-didk-sziilé egylittmékodés), Osztonzeés: ¢és
értékelési technikak alkalmazasa (didkonkorméanyzat, szakmai munkako6zosségek),

e a programok finanszirozasanak lehet8ségei: palyazatok irdsa, szponzori tamogatasok
felkutatésa alapitvanyi tamogatésa

e egylittmikddo partnerek keresése (pl. Pilisi Parkerd6é Zrt, Duna- Ipoly Nemzeti Park,
Magyar Madartani Egyesiilet, Sziil6i munkak6z6sség)

e tijékoztatas: falitijsag, média, iskola honlapja sajat kiadvanyaink (publikaciok,

palyazatok nyilvanossaga),
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6.5.A természetes és mesterséges kornyezet védelmét szolgalo foglalkozasok,
tevékenységek

o Vizhasznalat terén altaldnossa tesszik a takarékos WC-oblit8k, tisztitd technikak,
alkalmazasat,

e energiafelhaszndlds teren kezdeményezzik a fenntartonal az energiatakarékos
vilagitds megvalositasat, szakmai munkénkban fokozatosan bevezetjilk az ilyen
technika alkalmazasét (elektromos gépek, berendezések, eszkdzdk),

e szorgalmazzuk, iskolai akciok soran prioritsban részesitjik a tomegkozlekedes, a
kerékparos kozlekedes egészséges formait,

e a szelektiv hulladékgyiijtés bevezetese iskolankban

e papirtakarékossagi akciokat szervez a didkonkormanyzat,

e kornyezetbiztonsagot teremtink az iskolai veszélyes anyagok tarolasanak, a
biztonsagkockazati tényezdk megismerésének szabalyozaséaval,

o i{izemlatogatissal ismerkedink a komyéken mikods ipari létesitmények
koryezetvédelmével

e szoros kapcsolatot dpolunk a vérosban, és kornyékén miikods civil szervezetekkel,
egyesiletekkel

e a mikodtetés teriiletén olyan fogyasztovédelmi intézkedéseket kezdeményeziink,
amelyek az intézményben é18k egészségét szolgaljak,

e kornyezetbarat termékek vasarlasat szorgalmazzuk

e szabalyozott reklamtevékenységgel szoritjuk ki a divatos és egészségre karos

termékek ajanlasait az iskola tertiletérdl.
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7. A kiemelt figyelmet igénylé tanulékkal kapcsolatos pedagoégiai tevékenység

Az iskola alapvetd profilja az altaldnos iskolai nevelés. Sajatos tertilet ezen kiviil az integralt
nevelés megvaldsitasa: iskolank vallalt célja, hogy fogadja azokat a kiilonleges banadsmodot
igénylé tanuldkat, akiknek csaladja, kémyezete elfogadja, vallja az iskola alapvetd értékeit,
elveit. Az iskola szemlélete alapjan helye lehet kozottiink barmelyik gyermeknek, aki

képezhet6 és képes beilleszkedni viselkedésével ebbe a vilagba.

Kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, tanuld:

® sajatos nevelési igényl tanuldk

e Dbeilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,

e kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

e a gyermekek védelmérl és a gyamiigyi igazgatasrdl szol6 torvény szerint hatranyos

¢és halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanulo.

7.1. Sajatos nevelési igényii tanulok

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld (SNI): ,az a kiilonleges banasmoédot igényld
gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag szakért6i véleménye alapjan mozgéasszervi,
érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral

(sulyos tanulasi, figyelem vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.”

Intézményiink a szakértdi és rehabilitaciés bizottsdg altal kiadott vélemények alapjan az
enyhén értelmi fogyatékos, a beszédfogyatékos, az autizmus spektrumzavarral kiizdd,

valamint a pszichés fejlédési zavarral kiizd6 gyermekek ellatisat tudja biztositani.
SNI tanulék integralt oktatasa.

Sajatos nevelési igényl tanuldink estében is az altalanos nevelési elveinket alkalmazzuk.
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Biztositjuk szamukra a kiscsoportos foglalkozasokat.

A nevelésiikhoz, oktatasukhoz sziikséges tudés-eszkozrendszeriinket folyamatosan b&vitjik.
Ellatasukat, gyogypedagogus, fejleszté pedagogus segiti.

Biztositjuk a fejlesztd foglalkozasokat, korrepetéalasokat szamukra.

Kellé empatiaval fordulunk feléjik.

7.2. A beilleszkedés, magatartasi nehézségekkel dsszefiiggd pedagogiai tevékenység

Az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsdg szakértdi
véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentosen alulteljesit, tarsas kapcsolati
problémakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozdsségbe valod
beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de
nem mindsiil sajatos nevelési igénylinek beilleszkedési 6s magatartasi nehézségekkel kiizdd

tanulok kozé soroljuk.

A legfontosabb feladat ezen a téren a tényfeltaras és a csaladdal és a kibocsatd dvodakkal az

egylittmiikddo, konstruktiv kapcsolat kialakitasa.

Az oktatas hatékonysaga érdekében nagy hangstulyt fektetiink a beilleszkedési és magatartasi
nehézségekkel kiizdd tanulokkal valo egyéni banismodra. Ez az oktatasi formak és

médszerek helyes alkalmazast jelenti els6sorban.
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7.2.1. A beilleszkedési és magatartiaszavarokkal kiizdé gyermekek, tanulékkal
kapcsolatos tevékenységek

e részvétel fejleszto foglalkozasokon

e az atlagos, és a kis létszamu osztalyok adta lehetéségek kihasznéalasa

e szoros kapcsolat a helyi 6vodéaval, nevelési tanacsaddval és gyermekjoléti szolgalattal,
védénbvel,

e egyéni képességekhez igazodd tanodrai tanulds megszervezése;

e felzarkoztatd orak;

e felzarkéztatd foglalkozasok;

e neveldk és a tanulok kozvetlen kapcsolata;

e csaladlatogatasok;

e sziilok és a csaladok nevelési gondjainak segitése

e egyéni elbeszélgetés,

e tarsakkal torténd elfogadtatds, amelyben nagy szerepe van az osztalyfdndknek,

e kozOsségi feladatokkal torténd megbizasok

e a tanuldi kdzosségekben az elbitéletes magatartasi megnyilvanulds megfékezése

o az iskolai teljes kornyezetben az el6itéletes magatartasi megnyilvanulasok
megfékezése

e a halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk beilleszkedésének segitése az integraciot

segit6 tanéran kiviili és szabadidds programok segitségével.

Az ebbe a korbe tartozé tanuldknak egyénre szabott tanuldi fejlesztési tervet kell késziteni,
amely a pszichologiai és logikai elemzések és okkeresések utdni segités modozatainak
rogzitését jelenti. Ezt a munkat a nevel részben az oran, részben kiilon konzultacid,

korrepetalas formajaban végzi.

Alapja:

e A hiteles, 6szinte kommunikaci6 és a kovetkezetes nevelés.

e A tanul6 sikerélményhez juttatasa.
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A tanulék ismerjék meg az emberi viselkedés alapvetd személyiség- €s
szocialpszicholégiai torvényszerliségeit.

e Pozitiv magatartasformak kialakitasa, gyakoroltatasa.

e Fejlett szociélis és kommunikativ képesség kialakitasa.

e Az empatiaésa metakommunikativ képességek kibontakoztatdsa.

e Tolerancia erdsitése.

e Konfliktuskezelések erdsitese.

o A kozosségi és az egyéni értékrend osszeegyeztetése.

7.3. Kiemelten tehetséges gyermek, tanulé

A tanulds optimalis feltételeinek biztositasaval koran kideriil, hogy kik azok a gyerekek, akik
a kiemelten tehetséges tanulok csoportjaba tartoznak. Mar els§ osztalytol kezdve lehetéséget

kapnak arra, hogy egyéni iitemben haladjanak, s ehhez minden segitséget megadunk

szamukra:

o Lkiilon tobblet tananyag megismerésének Jehetdsége érdeklédés szerint
e felsdbb osztalyok éraihoz valo csatlakozas egy vagy tobb tantargybol
e cgyéni konzultacios lehetbség

e szakkorokon vald részvétel lehetdsége

e tanulmanyi versenyekre valo felkészités, részvétel

7.3.1. A tehetség kibontakoztatasat segitd tevékenységek

A képességek teljes kibontakoztatasat elé kell segiteni minden taniténak, tanarnak. A
tehetséges tanulot abban kell segiteni, hogy megtalalhassa a tehetségének leginkabb

megfeleld fejlesztési format, lehetdséget.

A tanérai foglalkozdsok alatt a munkaformdk megvalasztasaval (egyéni, parmunka,

differencialt csoportmunka) segitjiik a képessege kibontakoztatasat.
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Tovabbi lehetiségek:

versenyekre valo felkészités

levelezds feladatmegoldd versenyekre benevezés

palyéazatokon val6 részvétel

kiegészit6 anyag, feladatok adasa.
A tanordn kiviili tevékenység:

e egyéni fejlesztési foglalkozasokon egyénre szabott tehetséggondozast végziink

o atehetséges tanuldt szakkorbe, miivészeti csoportba iranyitjuk

e megbeszéljiik a sziilokkel a tovabbfejlesztési lehetdségeket

e bemutatokon, miisorokon valé szereplést biztositunk

e a sportban tehetséges tanulokat a szakosztalyokhoz, majd az utdnpotlds-neveld

koézpontokhoz irdnyitjuk.

A szocializ4cid, a tantargyi integracid, a projektmunka, az érzelmi nevelés, az intelligencia,

az egylttmiikodési készség, a kreativitas teriiletén.

7.3.2. Feladataink a tehetségnevelés megvalositisaban

e Tehetséges, innovativ, képzett, problémamegoldasra érzékeny pedagdgusok
biztositésa.

e A tehetség definidlasa, annak felismerése, fejlesztése, gondozasa a sziil6k
orientacidjaval egy id6ben.

o A széles tevékenységrepertoar lehet8ségeivel az 6nallo, a tanuld maga altal szervezett
tanulasanak biztositasa.

e Hatékony tanuldsi stratégia megtanitasa.

e Tapasztalatszerzéssel  batoritds az  elmélkedésre, tOprengésre, kérdések
megfogalmazasara.

e Kooperativ technikdk alkalmazasaval egylittm{ikodés kialakitasa masokkal.

e Batoritds, tamogatas a tanuldi vezetd szerep elfogadaséaban.

e A szakkor, egyéni foglalkozas biztositja a tehetséges gyerekek nevelését, fejlesztését.

e Tehetségneveld programok személyi, targyi, szervezeti, versenyeztetési ¢és

finanszirozasi feltételeinek megteremtése.
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7.3.3. Fejlesztési iranyok

e A tehetséggondozas elméleti ismereteinek beépitése a gyakorlatba.
e A tehetséggondozas intézményi gyakorlatanak tokéletesitése 2 gyermeki terhelés

szempontjabol.

7.4. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok

Hatranyos helyzetii (HH) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényre (RGYK) jogosult
gyermek, nagykoruva valt gyermek vagy fiatal felnétt, aki esetében az aldbbi kérilmények
koziil egy fennall: a szilé vagy a csaladba fogadé gyam alacsony iskolai végzettséggel
rendelkezik, alacsony foglalkoztatottsagli, vagy a gyermek elégtelen lakokornyezetben,

illetve lakaskoriillmények kozott €l.

Halmozottan héatranyos helyzetil (HHH) az, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre

(RGYK) jogosult gyermek, aki esetében a fenti koriilmények koziil legalabb kettd fennall.

A gyermek- és ifjtisagvédelemmel kapcsolatos feladatok:

e A nevel6k és a tanuldk személyés kapcsolatainak egyik 0 célja a gyermek- €s
ifjusagvédelemmel bsszefliggé problémak feltarasa, megeldzése. Iskolankban minden
pedagbgus kozremikdodik a gyermek- €s ifjisagvédelmi feladatok ellatasaban, a
tanulok fejlodéset veszélyeztetd koriilmények megelbzésében, feltarasaban.

e Iskolankban ezeket a feladatokat az igazgatohelyettes koordinalja
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Feladataink:

a tanulok és a sziil6k tdjékoztatdsa azokrdl a lehet6ségekrdl, személyekrdl,
intézményekrdl, amelyekhez problémaik megoldésa érdekében fordulhatnak,

a veszélyeztetd okok megléte esetén a gyermekjoléti szolgalat értesitése

a gyermekjoléti szolgalat tevékenységének segitése

a tanuldk anyagi veszélyeztetettsége esetén gyermekvédelmi intézkedés
kezdeményezése

év eleji egyeztetés a nevelGtestiilettel

A tanulok fejlédését veszélyeztetd okok megsziintetésének érdekében iskolank

egyiittmitkodik a teriiletileg illetékes:

nevelési tanacsaddval,

gyermek;joléti szolgalattal,

csaladsegitd szolgalattal,

a korményhivatallal,

gyermekorvossal, védénovel

tovabba a gyermekvédelemben résztvevd tarsadalmi szervezetekkel, egyhazakkal,

alapitvanyokkal

Iskolank pedagégiai munkdjin beliil elsésorban az alabbi tevékenységek szolgdljik a

gyermekvédelem céljainak megvalositdsdt:

a felzarkdztat6 foglalkozasok,

a tehetséggondozod foglalkozasok,

a differencialt oktatas és képességfejlesztés,

a palyavalasztas segitése,

a személyes, egyéni tanacsadas (tanuldnak, sziilonek),

egészségvédd és mentalhigiénés programok szervezése,

a csaladi életre tOrténd nevelés,

az iskolai étkezési lehetéségek,

az egészségligyi szlirbvizsgalatok,

a tanulok szabadidejének szervezése (tandéran kiviili foglalkozdsok, szabadidds

tevékenységek, sziinidei programok),
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a sziildkkel valo egyiittmiikddeés,

tajékoztatas a csalddsegitd és a gyermekjoléti szolgalatokrol, szolgaltatasokrol.
integralt és képességfejlesztd oktatas

az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkozeinek egyéni
vagy csoportos hasznalata;

ingyenes szamitogép-cs internethasznalat;

egyéni banasmad, elbeszélgetések,

védéndi eldadasok,

a nevel8k és a tanuldk segitd, személyes kapcsolatai; nyitottsag a sziilék, a csaladok
nevelési gondjaira;

alapitvanyi tAmogatas kezdeményezése,

orvosi vizsgalaton, egészségligyl sziirévizsgalatokon valo részvétel
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8. Az esélyegyenldség biztositasa

A Kboznevelési Torvény egyik kiemelt célja, hogy megsziintesse a kiilonbséget az
iskolarendszeren beliil, s hogy a gyermekek kozotti kiilonbségeket lehetdség szerint
csokkenjenek. Ezért az iskoldban nem érheti hatranyos megkiilonboztetés a gyermeket,
tanulot (kozvetlen vagy kozvetett) kiilonbségtétel, kizaras, korlatozas vagy kedvezés,
amelynek célja vagy kovetkezménye az oktatds terén az egyenld banasmod megsziintetése

vagy akadalyozésa, tovabba a gyermek, tanul6 zaklatisa.

Nem lehet kizarni tanul6t vagy tanulocsoportot az igénybe vehet barmely szolgaltatdsban

valo részvetel lehet6ségébdl, a jogok gyakorlasabdl.

Nem lehet a tanulét jogellenesen elkiiloniteni, zaklatni, megaldzni, megfélemliteni, emberi
mivoltdban megsérteni, ilyen hatédst kivaltd légkort, koryezetet kialakitani. Az iskoldban

kozvetett megkiilonboztetés sem érhet senkit.

Az oktatds szervezésében, irdnyitdsidban, miikodtetésében, feladatainak végrehajtasaban
kézremiikdddk dontéseik, intézkedéseik meghozatalakor a gyermek mindenekfelett allo

érdekét veszik figyelembe.
A kozoktatasban a gyermek mindenekfelett 4116 érdeke kiilonosen, hogy:

e a torvényben meghatarozott szolgaltatisokat megfelelé szinvonalon biztositsak részére
oly médon, hogy annak igénybevétele ne jelentsen szamara aranytalan terhet,

e a torvényben meghatarozottak szerint minden segitséget megkapjon képessége, tehetsége
kibontakoztatasahoz, személyisége fejlesztéséhez, ismeretei folyamatos
korszerisitéséhez,

e iigyeiben méltdnyosan, humanusan, valamennyi tényez§ figyelembevételével, a tobbi
gyermek, tanuld érdekeinek mérlegelésével, a rendelkezésre allo lehet6ségek koziil

szdmara legkedvezdbbet valasztva dontsenek

Arra toreksziink, hogy a szocialis kiilonbségek ne jelenjenek meg a gyerekekkel valo
foglalkozas soran. Ennek érdekében az intézmény altal nytijtott szolgaltatasok (a szakkordk, a
sportkor, a felzarkdztatd-, a fejlesztl-, a tehetséges didkokat felkészitd foglalkozasok, a

konzultacidk) ingyenesek.
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Az iskola életében fontos feladat az esélyek kiegyenlitddése, a hatranyok csokkentése.
Eszkozeink:

e képesség - kibontakoztato felkészités
e a gyermekvédelmi tevékenység hatékonysagénak novelése
e 2 szociokulturalis hatranyok enyhitése:
« a szabadidd kulturalt eltoltésének biztositasa
. felzarkéztatd, illetve tehetséggondozd programok szervezese
»  palyaorientacid
= felvilagosito és drogprevencios programok szervezése
e felvilagositas szocialis juttatasok lehetdségeirdl
e tankdnyvtamogatas
e pAlyazatok figyelése
e kapcsolatfelvétel a szakszolgalatokkal
e a tanulasi folyamat tervezese -— figyelemmel minden tanulora (csoport, paros

munkaforma, kooperativ médszerek alkalmazésa)
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9. Az intézményi dontési folyamatban valé tanuldi részvételi rendje

A Didkdénkormanyzat mint valasztott, a didkéletet szervezd, a tanuldi érdekvédelmet és
képviseletet vallalo iskolai k6zOsség. A diakszervezet sajat szervezeti és miikodési szabalyzat

alapjan dolgozik, térvény altal biztositott jogositvanyainal fogva:

e szervezi az iskolai diakéletet
e gyakorolja demokratikus jogait
e diakkoroket hozhat létre.

A renszeres megbeszélések, egyeztetések, lehet6ségek az igények megfogalmazéséara, az
Onérvényesités batoritasa, a vélemények kikérése és figyelembe vétele, allandd

kommunikéciét eredményez a didkok és a pedagdgusok kozott.

A jogszabalyban meghatirozott esetekben a diakénkormanyzat véleményének
megszerzésérol az igazgatd gondoskodik az elbterjesztés legalabb 15 nappal kordbban térténo

atadasaval.

A didkénkormanyzat véleményét a nevelbtestiileti értekezleten a didkdnkormanyzatot segitd

tanar képviseli.

Az iskolai tanuldk Osszességét érint iigyekben a didkonkorméanyzat - a segitd tanar

tamogataséaval - az igazgatdhoz fordul.

A tanuldk szervezett véleménynyilvanitasanak, a tanuldk rendszeres tajékoztatdsdnak formaja

a didkkozgytilés, melyen évente legalabb egyszer az intézmény igazgatdja is jelen van.

A didkdnkormanyzat tiléseir6l az osztalyt képviseld tanuld az osztalyfénoki 6rakon beszamol

tarsainak.
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9.1. A tanulé iigyeinek kezelésével kapcsolatos szabalyok

9.1.1. A tanuléi hidnyzas igazolasa

A tanuléi hidnyzassal kapcsolatos szabalyozas a hazirend feladatkdre. Szabalyzatunkban a
hazirendben foglaltak kiegészitése, a hidnyzasok és késések egységes elbiralasa érdekében

eljarasi szabalyokat régzitink az alabbiakban:

A tanulé koteles a tanitasi orakrol és az iskola dltal szervezett rendezvényekrdl valo
tavolmaradasit a hazirendben meghatdrozottak szerint igazolni. Az igazolésokat az

osztalyfénok a tanév végéig koteles megOrizni.
A mulasztdst igazoltnak kell tekinteni a kovetkez esetekben:

o a sziils eldzetes irasbeli kérelmére, ha a rendelkezésekben meghatarozottak szerint
engedélyt kapott a tavolmaradasra,
e orvyosi igazolassal igazolja tavolmaradasat,

e atanul6 hatosagi intézkedés, alapos indok miatt nem tudott megjelenni.

Igazoltnak kell tekinteni a késést, ha:

e bejaro tanuld érkezik késdbb méltanyolhaté kozlekedési probléma miatt,
e rendkiviili esetben, ha a tanuld hibajén kivili ok miatt torténik késés (pl. baleset,

rendkiviili id6jaras stb.).

9.1.2. A tanuléi késések kezelési rendje

e A napld bejegyzései szerint az iskolabdl rendszeresen késd tanuld szileit az
osztalyféndk értesiti, ismétlédés esetén behivja az iskoldba. A magatartasi jegy
kialakitasanal a rendszeres késéseket figyelembe kell venni.

e A tanul6 tanitdsi 6rarol valo késését, és hidnyzésat a pedagbgus a napldba bejegyzi. A

mulasztott orak igazolasat az osztalyféndk végzi. Az igazolatlan mulasztasok
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hatterének felderitésében az osztilyf6nok az igazgatohelyettessel egyiitt jar el,
szilkség esetén kezdeményezik a tankotelezettség megszegésére vonatkozd

szabalysértési eljarast.

9.1.3.Tajékoztatas, a sziilo behivasa, értesitése

A sziil8k tdjékoztatdsa, értesitése a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51. § (1-10)
bekezdésének elbirasai szerint térténik. Ha a tankoételes tanuld igazolatlan mulasztasa egy
tanitasi évben eléri a tiz 6rat, az iskola igazgatdja — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat-
és hataskdrok ellatasardl, valamint a gydmhatosig szervezetér6l és illetékességérdl szold
331/2006. (X1II. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban tankoteles tanuld esetén a

kormanyhivatalt és a gyermekjoléti szolgalatot értesiti.
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10. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabalyzata

10.1. A vizsgaszabalyzat célja, hatalya

A vizsgaszabalyzat célja a 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrél és a 20/2012. évi
(VII1.31.) EMMI-rendeletben foglaltak alapjan a tanuldk tanulmanyaik alatt tett vizsgainak

szabalyozasa.

A tanulmanyok alatti vizsgék célja azon didkok osztalyzatainak megéllapitdsa, akiknek félévi
vagy év végi osztalyzatait évkozi teljesitményiik és érdemjegyeik alapjan a jogszabalyok &s

pedagogiai programunk alapjan nem meghatarozhatok.

Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény éltal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:
e az osztilyozod vizsgékra;
e a kiilonbozeti vizsgakra,
e apotlo- és
e ajavitovizsgakra vonatkozik.
Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjara:
e aki osztalyozd vizsgara jelentkezik;
o akit neveldtestiileti hatarozattal osztalyozo vizsgéra utasitanak;
e akit a neveldtestiilet hatarozatdval javitovizsgara utasit;
e aki szdmara az igazgatd mérlegelési jogkdre alapjan engedélyezi a potlo vizsga
letételét.
Kiterjed tovabbé mas intézmények olyan tanuldira:
o akik atvételiiket kérik az intézménybe, és ennek feltételeként az intézmeny igazgatdja
kiilonbozeti vizsga letételét irja eld.

Kiterjed tovabba az intézmény neveldtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsdg megbizott

tagjaira.
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10.2. A tanulmanyok alatti vizsgak

Osztilyozovizsgdt a tanuld félévi és év végi osztalyzatainak megéllapitdsa érdekében a

kovetkezd esetekben koteles tenni:

ha felmentették a tanorai foglalkozasokon valé részvétele alol;

ha a tanulé sajat kérelmére az osztilyzata megallapitdsa érdekében fiiggetlen
vizsgabizottsag el6tt tesz osztalyozo vizsgat;

ha az iskola igazgatéja engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantirgy tanulmanyi
kovetelményének egy tanévben vagy az eldirttol rovidebb id6 alatt tegyen eleget;

a jogszabalyban meghatirozott id6nél t6bbet mulasztott, és a neveldtestiilet dontése
alapjan osztalyoz6 vizsgat tehet;

egy osztalyozOvizsgan egy tantargy egy évfolyamra vonatkozd kovetelményeirdl
szamolhat be a tanulo;

Kivétel: ha a tanul6 egy vagy tobb tantargy tobb évfolyamra megallapitott tanulményi
kovetelményeit egy tanévben teljesiti.

évfolyamonkénti, tantirgyankénti és témakoronkénti felsorolasat a helyi tanterv

tartalmazza.

Javitovizsgat tehet a tanulo:

ha év végén maximum harom tantirgybdl elégtelen osztalyzatot kapott.
letételére augusztus 15-ét6l augusztus 31-ig terjedd idészakban van lehetOség.
Konkrét id6pontjat az intézmény éves munkatervében kell meghatdrozni. A

javitovizsga konkrét idGpontjardl az iskola irasban koteles tajékoztatni a tanulot.

Kiilonbizeti vizsgdt tehet a tanuld:

tanuléi jogviszony atvétellel val6é létesitéséhez, ha eltér6 tantervii intézménybdl
érkezett;

A kiilonbozeti vizsga tantargyainak, tartalmdnak meghatarozasa soran az intézmeény
vezetdje mindig egyedileg dont a jelentkez6 tanuld ligyében.

Kiilonbodzeti vizsga kérelemre a tanév folyaman barmikor szervezhetd.
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Az osztalyozo-, a kiilonbdzeti vizsga a tanév helyi rendjében meghatarozott idoben
keril megrendezésre. A konkrét id8szakot hirom honappal korabban kell
megallapitani.

A tanuld az osztalyozé és javitd vizsgara szoban vagy irdsban jelentkezhet. A vizsgara
torténd jelentkezéskor az iskola a tanulét a vizsgak konkreét id6pontjardl irasban
tajékoztatni koteles oly médon, hogy a kézbesités megtorténte és az atvétel idopontja
megallapithat6 legyen.

A szabalyosan megtartott vizsga nem ismételhetd. Sikertelen osztalyozd vizsga utan a
tanulé mar csak javitovizsgat tehet.

A figgetlen vizsgabizottsag el6tt tehetd vizsgat a kormanyhivatal szervezi. A tanulo a
vizsgara valé jelentkezési kérelmét az intézménybe kell benyujtani, melyet az iskola
koteles mérlegelési jogkor nélkiil tovabbitani.

A jelentkezés lehetséges idépontjai: a félév vagy a tanitasi év végét megel6zo
harmincadik nap.

Ha az igazolt vagy igazolatlan mulasztasok meghaladjdk a jogszabalyban
meghatarozott mértéket és ez miatt a tanuld teljesitménye érdemjeggyel értékelhetd es
a neveldtestiilet hatdrozata alapjan osztilyozo vizsgat tehet. Az engedély megadasat
kovetd 6t napon beliil lehet jelentkezni fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt tehetd vizsgara.
Ha a tanulo teljesitményét a bizonyitvanyban elégtelenre értékelték és ezért
javitovizsgat koteles tenni, a bizonyitvany atvételétdl 15 napig kérelmezheti a

fliggetlen vizsgabizottsag elbtti vizsgat.

P6tl6 vizsgdt tehet a tanuld, ha neki fel nem rohato okok miatt:

a vizsgarél elkésett;
a vizsgara nem ment el;

a mar altala megkezdett vizsgarél engedéllyel tavozott.

A vizsga megtartasa, a vizsga konkrét késébbi idépontjdnak megtartdsa az igazgato

mérlegelési jogkorébe tartozik.
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10.3. A vizsgak szabalyozasi rendje

A vizsga helyszine: a tanulményok alatti vizsgat a tanulé abban az iskoldban teszi le,

amelyikkel tanuldi jogviszonyban 4ll.

Kivétel:

kiildnbozeti vizsga: amelyiket a tanulé abban az iskolaban tesz le, ahol tanulmanyait
folytatni szeretné;

ha fliggetlen vizsgabizottsag el6tt tesz vizsgat

Vizsgabizottsag

a tanulmanyok alatti vizsgat harom tagbdl all6 bizottsag eltt lehet tenni;

tagjai pedagogusok;

az iskoldban szervezett bizottsag esetében a bizottsag tagja lehet olyan pedagdgus, aki
a tanuld teljesitményét korabban is értékelte;

az igazgat6 legalabb két olyan tagot jeldl ki, aki végzettsége, szakképzettsége alapjan
jogosult a vizsgatantargy tanitiséara (ha az iskola létszama megengedi);

a fliggetlen vizsgabizottsig elnokét és tagjait a kormanyhivatal kéri fel a feladatok

ellatasara.

Az irdsbeli vizsga dltaldnos szabdlyai

az irasbeli vizsga megoldasara rendelkezésre alld id6 minden tantargy esetében 60
perc;
szakért6i bizottsag szakvéleményével alatdmasztott tanuldi kérés alapjan az igazgatd
engedélyezheti:

0 az irasbeli vizsga meghosszabbitasat tovabbi 30 perccel;

o tanulmanyai soran igénybe vett segédeszkozdk hasznalatat;

o irasbeli helyett sz6beli vizsga letételét;

0 egy napon egy tanul6 harom irasbeli vizsgat tehet;

o a vizsgak kozott tartandd pihenéidé minimum tiz, maximum harminc perc

lehet.

A szobeli vizsga dltaldnos szabalyai

egy tanul6 egy nap alatt maximum harom tantargybol tehet szobeli vizsgat;
a felelet el6tt 20 perc felkésziilési id6t kell biztositani tantargyanként;

szakért6i bizottsag szakvéleményével alatamasztott tanuldi kérés alapjan:
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o szébeli helyett irasbeli vizsgit tehet, a megirt dolgozatdt a tanulo vagy
kérésére a vizsgaztatd tandr is felolvashatja;

o a felkésziilési id6 megnovelhetd tovabbi tiz perccel.

10.4. Az értékelés rendje

A vizsgatantargyak részei:

szobeli gyakorlati
Vizsgatantargy irasbeli vizsga ) .
vizsga vizsga

nyelvtan X X

irodalom X X

idegen nyelvek X X

matematika X

etika/ hit- és erkdlcstan X

térténelem X X

allampolgéri ismeretek X

hon- és népismeret X
természettudomany X X

fizika X

kémia : X X

bioldgia X X

foldrajz X X

integralt természettudomany X X

ének-zene X X
vizualis kultira X X
digitalis kultira X
technika és tervezés X
testnevelés X
drama és szinhaz X

Ha a vizsgatantargy irasbeli vizsgat, illetve irasbeli vizsgarészt is tartalmaz, fontos, hogy

javitaskor elére meghatarozott pontszam alapjan torténjen az értékelés. Az egyes
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részpontszamokat és az egyes részekre kaphaté maximalis pontszdmokat elére meg kell

hatarozni.

Az egyes vizsgarészekben elért pontszamok Gsszege alapjan az osztalyzat a kovetkez6képpen

hatdrozand6 meg:

Apatkati Erdei Altalanos Iskola

Teljesitmény Erdemjegy
90 - 100% jeles (5)

76 - 89% jo (4)
51-75% kozepes (3)
34 - 50% elégséges (2)
0-33% elégtelen (1)

Nem egész szazalékos eredmények esetén a kerekités altalanos szabalyait kell figyelembe

venni.
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11. Az iskolavaltds, valamint a tanulé atvételének szabilyai

Ha az adott évfolyamon a létszam ezt megengedi, a tanév soran barmikor fogadunk tanuldkat.
Az iskolahoz valo csatlakozas modja, 1épései:

o A felvételi bizottsag tagjai taldlkoznak a sziilokkel, lehetSséget adnak arra, hogy
megismerkedhessenek az iskola szellemiségével, mindennapi életével. A sziilék 1s
elmondhatjak, hogyan, miért taldltak ra az iskoldra, milyen elvarasaik, igényeik
vannak, az iskolaval szemben

e Ismerkedd beszélgetés a gyermekkel.

e 1-2 probahét az iskoldban, amikor a tanuld ténylegesen megtapasztalhatja, hogyan
zajlanak nélunk a mindennapok, milyen moédon tanulnak a gyerekek, milyen
viselkedési szabalyok szerint éliink egyutt.

e A tanuld, a sziils, az osztalyfénok/ osztalytanito es az iskolavezetés megbeszélik az
hospitélés tapasztalatait, és egyetértés esetén megkezdédhet az egylittmiikddés.

e Megkétjik a szerzddést a sziilékkel.

A tanuld beilleszkedését egyéni segitségnyujtassal, tiirelmi id6 biztositasaval tamogatjuk.
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12. A felvételi eljaras szabalyai

A Nkt. 72. § (2) bekezdése szerint a sziil6t megilleti a nevelési-oktatasi intézmény szabad
megvalasztasanak a joga, mellyel élve gyereke adottsagainak, képességeinek megfelelGen,
sajat vallasi, vildgnézeti meggybz08désére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon

vélaszthat iskolat.

Fontosnak tartjuk, hogy a sziil8k alaposan és hitelesen tajékozodhassanak az iskoldnkban

foly6 munkarol.

Ezt szolgaljak azok a beiskoldzasi alkalmak, amelyek hoénapokkal az osztalyinditas elott
megkezdbdnek és folytatddnak 1,5-2 havi rendszerességgel. Ezek célja, hogy mindkét fél
(pedagdgusok, sziil8k) pontosan felmérhesse és eldonthesse azt, hogy képes- e az

egylittmiikodésre.

Lehetséget biztositunk arra is, hogy a sziil6k egyénileg beszélgethessenek az

osztalytanitoval igazgatdval, ha ezt igénylik.

A beiskolazasi alkalmakon a gyermekek részére jatékos foglalkozasokat szerveziink, ilyen

médon figyelhetjiik meg 6ket kdzosségben is.

12.1. A tanulo felvétele és mentesitése

A Koznevelési toérvényben foglaltaknak megfelelden torténik.
A tanuldi felvételrdl a tankotelezettség szabalyozasa szerint kell eljarni.
Az els6 osztalyos tanuldk felvétele dvodai szakvélemény alapjan torténik. Az

osztalyba sorolasrol - sziiléi kérések lehetséges figyelembe vételével — az igazgatd dont.

Beiratkozaskor be kell mutatni:
e a gyermek sziiletési anyakdnyvi kivonatat,
e a gyermek azonositasara alkalmas lakcimkartyat
e a gyermek felvételét javasold 6vodai szakvéleményt, (ha a gyermek 6vodés volt),
e vagy ha az 6voda a nevelési tanacsadé vizsgalatat, szakvéleményét javasolta,

e sziikség esetén szakért6i véleményt.
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A 2.-161 8. osztdlyokba tirténd felvételnél be kell mutatni:
e atanuld anyakonyvi kivonatat,
e a sziild személyi igazolvanyat,
e az elvégzett évfolyamokat tanisité bizonyitvanyt,

e az el6z6 iskola 4ltal kiadott atjelentkezési lapot.

Az iskola beiratkozaskor tanulok felvételérol:

e az adott évfolyamra jard tanuldk 1étszamanak figyelembe vételével az igazgat6 dont.
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13. Miivészeti Program

A miivészet nevelési-oktatsi program fejlesztési feladatai

A miivészeti nevelési-oktatasi program a NAT és Kerettanterv altal szabalyozott tanorai
miivészetoktatas, azaz az ének-zene, vizudlis kultira, drama és tanc vagy mozgdképkultura és
média tantargyi kdvetelményeit olyan tanéran kiviili fejlesztési célokkal egésziti ki, amelyek
a miivészeti nevelés lehetdségein keresztiil sajatos komplex szemlélet segitségével fejtik ki
fejleszt6 hatdsukat. Tdmogatja a koOzponti tartalmi szabalyozé dokumentumok 4ltaldnos
fejlesztési kovetelményeit, tovabba a miivészeti tantirgyak tantervi kovetelményeit is, de
legfébb célja nem a tantargyi tartalmak ismeret jellegli kovetelményeinek feldolgozasa,
hanem komplex tartalmakon keresztiil a miivészeti kifejezési formak segitségével alapvetd, a
tarsas érintkezésben sziikséges készségek, képességek fejlesztése. Figyelembe véve egyrészt
az iskolai szocializacid lehet&ségeit — megkiilonbdztetve a modellnytjtas és megerdsités
alapjan muikodé csaladi szocializaciés tanulastél —, masrészt a miivészet szélesen
értelmezhet$ fejleszté hatdsat, e program a szocidlis képességek fejlesztését a miivészet
eszkOzével, a tanulds kognitiv szférainak megerGsitésével értelmezi. E komplex megkdzelités
fejlesztési bazisa alapvetéen tehat harom pilléren nyugszik, ami a szocidlis kompetencia
fejlédéséhez sziikséges személyes és tarsas, tovabba a mindketté mikodését tdmogato
kognitiv képességek fejlesztését jelenti. A milvészeti nevelés alapvetd fejlesztési céljai igy
harom pilléren nyugszanak, személyes, tirsas és kognitiv fejlesztési fékusszal, amely

értelmezési keretet a modulkoncepcioban is kdveti majd.

A fentiekb8l kovetkez8en e programban a képességcsoportositis személyes fokuszaival

Osszefliggd legfontosabb fejlesztési feladatok:

- érzelmek kifejezésének batoritasa és gazdagitisa (az onkifejezés érdekében)
- érzelmek tudatositdsa (az dnkifejezés érdekében)

- érzelmek kezelésének tudatositasa (az onkifejezés érdekében)

- identitas tudatositasa (az 6nismeret érdekében)

- redlis Onértékelés batoritisa (az Onismeret érdekében)

- nyitottsdg/extraverzid tamogatasa (az dnismeret érdekében)

- pozitiv énkép kialakitasa (az 6nértékelés érdekében)

- egészséges Onbizalom tdmogatasa (az dnértékelés érdekében)
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- kezdeményez&készség batoritasa (az onszabalyozas érdekeben)

- feleldsségvallalas és felelés dontés erbsitése (az Snszabalyozas érdekében)
- Kkitartas erbsitése (az onszabalyozas érdekében)

- nélldsag, autondmia tdmogatasa (az Snszabalyozas érdekében)

- elkotelezddés erdsitése (az dnszabélyozas érdekében)

- érdeklddés, kivancsisag tamogatdsa (az 6nszabalyozds érdekében)

A képességcesoportositas tarsas fokuszaival osszefiiggd legfontosabb fejlesztési feladatok:

- szabalyalkotas és szabalykovetés tudatositasa (az egyiittmiikodés érdekében)

- kapcsolatteremtés batoritasa (az egylittmiikodés érdekében)

- konfliktuskezelés tudatositisa (az egyiittmiikodés érdekében)

- masokra valé odafigyelés ersitése (az egylittmiikddés, empatia és asszertivitas
érdekében)

- masok érzelmi allapotanak megélése (az empatia érdekében)

- masok viselkedésének tudatositdsa (az empatia és asszertivitas érdekében)

- mas gondolatait, szempontjait elfogadas erésitése (az empatia és tolerancia
érdekében)

- masokkal szembeni tiirelem erdsitése (a tolerancia érdekében)

- konstruktiv alkalmazkodas erSsitése (az asszertivitas érdekében)

- masok érdekeivel harmonikus onérvényesités erdsitése (az asszertivitas érdekében)

A képességesoportositds  kognitiv fokuszaival osszefiiggd legfontosabb fejlesztési

feladatok a figyelem, a gondolkodas ¢s kommunikécio fejlesztése érdekeben:

- Kkitartd, tudatos, intenziv figyelem erdsitése
- tapasztalati kovetkeztetések batoritasa

- Osszefliggések feltardsanak tdmogatasa

- tobb nézépont érvényesitésének erdsitése

- lényegkiemeld képesség fejlesztese

- rendszerezb képesség fejlesztése

- analitikus gondolkodas fejlesztése

- analdgias gondolkodas fejlesztése
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- problémamegoldé gondolkodés fejlesztése

- asszociativ gondolkodas fejlesztése

- kreativitas fejlesztése: rugalmassag, eredetiség, Otletgazdagséag erdsitése
- kritikai gondolkodas erdsitése

- érvelés képességének fejlesztése

- kommunikacids készségek fejlesztése

A fentebb felsorolt készségek koziil az egyik legfontosabb a kommunikacios készség, hisz
ahhoz, hogy valaki hatékony lehessen emberi kapcsolataiban, alapvetfen fontos a
kommunikacié szabalyainak és lehetOségeinek megfeleld ismerete ¢és alkalmazédsa. A
kommunikacié nagyban iranyitja és segiti a személykdzi viselkedést, igy az egyik
legfontosabb feltétele az eredményes tarsas viselkedésnek. Miutdn e miivészeti nevelési
program fontos jellemzdje, hogy az dnkifejezés — akar célzottan kommunikéacios szandéki —
formainak széles korét gyakoroltatja a tanulokkal, a program verbalis és érzékszervi
modalitds szempontjdbol sokféleképpen értelmezhetd nem verbdlis (pl. képi, zenei,

mozgésos) kommunikaciot fejleszté szerepe is kiemelt.

Masrészrél, miutan a program a miivészet onkifejez6 tevékenységeinek gyakorlasat hasznalja
eszkozként, tovabbi fontos feladatok a zenei hallds és ritmikai képesség, a
mozgaskoordinacié és térérzékelés fejlesztése, az improvizacidos és el6adoi képesség
batoritasa, valamint a konstrudld és a vizualis megjelenités tobbféle modjahoz (pl. rajzolas,

festés, targyalkotas) kapcsolodd képességesoportok fejlesztése.

Moédszertani megkdzelités

1, A szocidlis kompetencia iskolai fejlesztése szempontjabdl fontos szerepe van az iskolai
kornyezetb6l fakado tényezéknek, amelyek koziil kiemelked6 a pedagdgus személyéhez
kapcsolddé faktor. Az iskola, a szlikebb csoport szocialis struktiraja és kultGraja, tovabba
fizikai kérnyezete is nagyban befolyasolhatja a szocialis kompetencia fejl6dését, azonban a
pedagdgus pedagdgiai hitvallasa és modszertani hozzaallasa is er6s hatast gyakorol a

fejlesztés hatékonysagéara.

A kovetkezd szempontok befolyasolhatjak jelentésen a szocidlis kompetencia fejlesztését az

iskoldban, igy a miivészeti fejlesztési program modszertani alapelveiként értelmezédnek:
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Tanulokézpontl — egyénre szabott — tanulés-tanitds, azaz a fejlesztési folyamat sordn minden
tanulé a sajat képességeinek, fejlettségi szintjének megfeleld6 moédon vesz részt a
feladatmegoldésban, Ugy, hogy a pedagégus a fejlesztés kereteit biztositja, de az
eredményhez vezetd Gton csak mint facilititor kiséri a tanuldkat. Tevékenységkdzpontl
megkozelités, azaz a fejlesztési folyamatban a tanuldk sajat, onallo, a felfedezés Sromét
biztositd tevékenységeik révén, illetve a masokkal valo egyiittm{ikodés soran vesznek részt a
tanulasi folyamatban, amelynek fontos eszkdze az 6nallo feladatmegoldés, igy a gyakorlat
Utjan szerzett tapasztalat felhaszndlasa. Valtozatos foglalkoztatasi forma biztositasa, azaz a
fejlesztési folyamat sordn sokféle feladaton keresztiil, valtozatos feldolgozasi formak és
tevékenységek segitségével jussanak tapasztalatokhoz a tanuldk. Kooperativ foglalkozéasi
formak alkalmazasa, azaz a kiilonbdzé rendezési elvek alapjan szervezett — gazdag
személykdzi kapcsolatokat biztosito — csoportos munkaformak segitségével erésiteni a
tanulok egyiittmiikodését, ami kozos tapasztalatokat eés feladatmegoldasokat eredmeényez.
Vilagosan megfogalmazott célok és szabalyok, azaz a fejlesztési folyamat kereteinek pontos
meghatérozisa, amely a fejlesztési célok ismertetésétdl kezdve a feladatok, illetve az elvart
eredmények pontos meghatérozasan keresztiil a megvéﬂésult eredmények fejleszté szandeka
értékeléséig terjed. Kommunikacié alapt foglalkoztatés, azaz a fejlesztési folyamatot kiserd,
a tanulok szamara érthetd, allandd verbalis és egyéb visszacsatolds biztositdsa. Tanari
iranyitas a megfogalmazott céloknak megfeleléen, azaz a fejlesztési folyamatra val6 allando
reflektalas, megtartva a segitd facilitator szerepet, de figyelembe véve a tanulok igényeit. A
tanulok pozitiv elfogaddsa, azaz a pedagdgus és a tanuldk kozosen végzett tevékenysege
soran minden tanulé alapvetd értékeinek kétségbevonasa nélkiili alapvetd elfogadasa. Nyitott
iskolai légkdr, azaz a pedagdgus ¢s a tanulok kozdsen végzett tevékenységérél minden
szinten (pl. iskola, csoport, pedagdgustanulo), barmely szerepld (pl. kollégak, vezetbseég,
sziil6k) szdméra egyrészt legyen kelld informdacié, masrészt legyen meg a diskurzus

lehet6sége.

A program személyre szabott fejlesztd erejének a hatékonysaga érdekében a program inditasa
szempontjabol fontos a csoport nagysigénak és stabilitisdnak a mérlegelése. A csoport
nagysaga befolyasolja, milyen és mennyi szocidlis élmény éri a tanulokat, illetve a
csoportdsszetétel valtozasa alapvet6en befolyasolja a csoporton beliili kapcsolatok alakulasat.
A kisebb csoportokkal (pl. 5-10 £6) megvalosulé miivészeti fejlesztés konnyebben tervezhetd
és konnyebben megvalosithato. A feltételek kiegyenlitése érdekében nagyobb csoportok

esetében gyakrabban ajanlott a csoportos munkaforma alkalmazasa. Miutén az adott program
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fontosabb célja a hdtranykompenzacid és a tarsas kapcsolatok erdsitése, ezért a csoportképzés
szempontjabol ajénlott gyakran valtakoztatni és eltéré szocidlis készségekkel biré tanuldk
szerint szervezni a csoportokat. A fejlesztés hatékonysaganak érdekében javasolt a csoport
stabilitdsanak biztositisa, azaz a tanitisi évek vonatkozdsiban az iskolai viszonyokhoz
alkalmazkodva, a tanéran kiviili tevékenységek heti rendjébe iktatva a miivészeti fejlesztd
foglalkozasokat azonos csoportdsszetétellel megszervezni. Mind a fejlesztés eredménye,
mind az egyszerlibb tanuldsszervezés érdekében j6, ha sikerill a foglalkozasok
megszervezésének egységességét évrSl évre biztositani. A miivészeti nevelés program
részeként becsatolt modulok részletes kidolgozottsiga nem feltétleniil tdmogatja a tanari
megvaldsitds szabadsdgit — bar az adaptacié sziikséglete vitathatatlan — mint ahogyan
jelenlegi forméjaban a tanul6i otletek 6nalld kibontasat megkdvetelé projektmodszer
alkalmazasat sem. Miutdn azonban a komplex miivészeti fejlesztés hatékonysdgat nagyban
tdmogathatja a projektmddszer alkalmazasa, a konkrét moduljavaslatok projektmédszernek
megfeleld atdolgozasa is lehetséges. Abban az esetben, ha az iskolanak van gyakorlata vagy
motivacibja a projektmodszer alkalmazasara, javasolt az e programban hasznélt szemlélet
megtartdsdval, tovabbd a program tartalmi véazat jelentd6 modultémak alapjan a
projektmoédszer lehet8ségét biztositdé miivészeti projekt tervezése, amely akéar egy-egy
témahét keretében, akar az iskola kiilonboz6 életkori csoportjait egyiitt bevonva illeszkedik
az egész napos iskola rendjébe és koncepcidjaba egy komplex miivészeti fejlesztés

érdekében.
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Helyi tanterv
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ITI. Helyi tanterv

1. A valasztott kerettanterv megnevezése

Bevezetés

A helyi tanterv az iskolai oktatisnak a teljes képzési ciklusra sz6ld terve. A kozoktatasi
torvény elbirdsainak megfelelden, az intézmény nevelési-oktatasi céljait meghatirozo
pedagbdgiai program része. Tartalmazza: az egyes évfolyamokon tanitott kotelez6 es
valaszthatd tantdrgyakat, azok oraszamait, f8 témakdreit és kovetelményeit, a magasabb
évfolyamba 1épés feltételeit, az ellenbrzés, értékelés és mindsités tartalmi és formai
kovetelményeit, a differencidlas modjait, az alkalmazhat6 tankdnyveket és mas taneszkézokre
vonatkozé dontéseket. A helyi tantervet az intézmény a Nemzeti Alaptanterven alapulo
kerettantervek atvétele és adaptdldsa utjan allitotta Gssze. A kerettanterv alapjan készitett
helyi tanterv 2020/2021-es tanévt6l felmend rendszerben kerdilt bevezetésre elészdr az 1. és

5. éviolyamon.

Iskoldnk helyi tanterve az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma altal kiadott kerettantervek

koziil az alabbi kerettantervre épiil:

110/2012. (VI1.4.) Kormanyrendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és

alkalmazasarol 11.2.1.3. tablazat 6rahaléjira épiil6 kerettanterv

alsé tagozat:

https://www.oktatas. hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettanterv alt isk 1 4 evf

fels6 tagozat:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettanterv_alt_isk_5 8

rrrrr

kovetelményei teljes egészében megegyeznek az oktatdsi miniszter 4ltal kiadott

kerettantervekben meghatarozott tananyaggal és kovetelményekkel.
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A 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és

alkalmazasarol 9. § (10.) pontja lehetSséget ad arra, hogy a természettudomany oktatdsa a
7-8. évfolyamon a bioldgia, a kémia és a fizika, valamint hozzajuk kapcsolodva a foldrajz
tantargyak keretében valosul meg. Ezeken az évfolyamokon a diszciplindris tartalmak egy

integralt természettudomany tantargy részeként is oktathatok.

Iskolank komplex nevelési elveit kovetve, a cselekedtetd tanulast el6térbe helyezve a
2026/2027-¢s tanévtdl felmend rendszerben attériink a természettudoményok integralt
oktatasara. Ezen strukturalis valtas célja a fizika, kémia, biologia tantargyak komplex

oktatdsa integralt természettudoménykent.
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1.1. Az intézményben 2025/2026. tanévtdl érvényben lévé 6raszimok

1-4. évfolyam (NAT 2020)

TANTARGY 1.6vf | 2.6vE. | 3.évE. | 4.évi
Magyar nyelv és irodalom 7 7 5+1 5+1
Matematika 4 4 4 4
Etika/Hit-és erkolcstan 1 1 1 1
Idegen nyelv (angol) - - - 2
Kornyezetismeret 0+1 0+2 1+1 1+1
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultiira 2 2 2 1
Technika és tervezés 1+1 1 1 1
Digitalis kultura - - 1 1
Testnevelés 5 5 5 5
Osszes 6raszam 2242 | 2242 | 2242 | 23+2
5-8. évfolyam (NAT2020) (2025/2026. tanév)
TANTARGY 5.6vf |6.6vf.  [7.6vl. |8.évf.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 3+1 3+1
Matematika 4 4 3+1 3+1
Torténelem 2 2 2 2
Etika/Hit-és erkolcstan 1 1 1 1
Allampolgari ismeretek - - - 1
Idegen nyelv (angol) 3 3 3 3
Természettudomany 2 2+1 - -
Biologia - - 2 1
Fizika - - 1 2
Kémia - - 1 2
Foldrajz - - 2 1
Enek-zene 2 1 1 1
Vizuilis kultira 1 1 1 1
Drama és szinhaz +1 - - -
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Hon- és népismeret - +1 - -
Digitalis kultura 1 1 1 1
Technika és tervezés 1 1 1 -
Testnevelés 5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Osszes 6raszim 27+1 | 26+2 | 28+2 | 28+2
5-8. évfolyam (NAT2020) (2026/2027. tanév)

TANTARGY 5.6vf |6.8vE. [7.6vf. |8.évE.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 3+1 3+1
Matematika 4 4 3+1 3+1
Torténelem 2 2 2 2
Etika/Hit-és erkolcstan 1 1 1 1
Allampolgari ismeretek - - - 1
Idegen nyelv (angol) 3 3 3 3
Természettudomany 2 2+1 - -
Integralt természettudomany - - 4 -
Bioldgia - - - 1
Fizika - - - 2
Kémia - - - 2
Foldrajz - - 2 1
Enek-zene 2 1 1 1
Vizualis kultira 1 1 1 1
Drama és szinhaz +1 - - -
Hon- és népismeret - +1 - -
Digitalis kultira 1 1 1 1
Technika és tervezés 1 1 1 -
Testnevelés 5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Osszes éraszam 27+1 | 26+2 | 28+2 | 28+2
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5-8. évfolyam (NAT2020) (2027/2028. tanév)

TANTARGY 5.6vf [6.6vE. |7.6vl. |8.évL.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 3+1 3+1
Matematika 4 4 3+1 3+1
Torténelem 2 2 2 2
Etika/Hit-és erkolcstan 1 1 1 1
Allampolgari ismeretek - - - 1
Idegen nyelv (angol) 3 3 3 3
Természettudomany 2 2+1 - -
Integralt természettudomany - - 4 5
Bioldégia - - - -
Fizika - - - -
Kémia - - - -
Foldrajz - - 2 1
Enek-zene 2 1 1 1
Vizualis kultira 1 1 l 1
Drama és szinhaz +1 - - -
Hon- és népismeret - +1 - -
Digitalis kultira 1 1 1 1
Technika és tervezés 1 1 1 -
Testnevelés 5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Osszes éraszam 27+1 | 26+2 28+2 28+2
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2. Az oktatasban alkalmazhaté tankonyvek, tanulmanyi segédletek kivalasztasanak
elvei

Iskolankban a nevelé-oktatd munka soran a pedagégusok csak olyan nyomtatott
taneszkozoket (tankonyv, munkafiizet, térkép stb.) hasznalnak a tananyag feldolgozasahoz,
amelyek a leginkdbb megfelelnek a pedagdgusaink szakmai elvarasainak, valamint a tanulok

életkori sajatossagainak.

A nyomtatott taneszkézon til néhany tantargynal a tanul6knak egyéb eszkdzdkre is

sziikségiik van. Ezek a testnevelés, vizualis kultira, valamint a technika életvitel és gyakorlat.

Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kdtelezo tanuloi
taneszkdzoket a szaktandrok hatirozzak meg az iskola helyi tanterve alapjan, a
tankdnyvrendelést és a taneszkozok kivalasztasat minden évben koriltekint gondossaggal a

legfrissebb informacidk, jogszabalyok alkalmazasaval kell elkésziteniiik.

A kivalasztott tankonyv alkalmazdsa a munkakozosség minden tagja szdméra kotelezd, attol

eltérni nem lehet.
A taneszkozok kivalasztaséanal a pedagogusok a kovetkezd szempontokat veszik figyelembe:

e A taneszkdz feleljen meg az iskola helyi tantervének.
o Az egyes taneszkozok kivalasztasanal azokat az eszkozoket kell eldnyben részesiteni,

amelyek t6bb tanéven keresztiil hasznalhatoak.
e A taneszkozok haszndlatdban az allanddsagra toreksziink: 0j taneszkoz hasznalatat

csak nagyon sziikséges, az oktatds mindséget 1ényegesen jobbito esetben vezetiink be.

Az iskola arra torekszik, hogy sajat koltségvetési keretébol, illetve mas tAmogatasokbol egyre
t5bb nyomtatott taneszkozt szerezzen be az iskolai konyvtar szamara. Ezeket a taneszkozoket

a szocialisan hatranyos helyzetil tanulok ingyenesen hasznalhatjak.
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3. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalésitisinak modja

Az iskola a mindennapos testnevelés gyakorlati megvaldsitasa a nemzeti koznevelésrdl sz616

torvény (2011.) 27.§ (11) bekezdése szerint szervezi meg.

Ennek alapjan:

e megszervezi a mindennapos testnevelést heti 6t testnevelés ora
keretében, amelybdl legfeljebb heti két 6ra egy napon Osszevonva megszervezheto.

e a kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozd rendelkezéseiben meghatdrozott
oktatasszervezési formakkal, mitveltségteriileti oktatassal,

e iskolai sportkdrben valo sportolassal,

e konnyitett/gydgytestneveléssel

e versenyszeriien sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkezd
vagy amat6r sportoldi sportszerz8dés alapjan sportold tanulé kérelme alapjan a
tanévre érvényes versenyengedélye és a sportszervezete altal kiallitott igazolas

birtokaban a sportszervezet keretei kozott szervezett edzéssel valthaté ki.

Az iskola a kételezd tanédrai foglalkozasok keretében gondoskodik a konnyitett testnevelés

szervezeéserol.
A mindennapos testnevelés szinterei az iskoldban:

e Testnevelés/gyogytestnevelés orak
e Sportkdri/Témegsport foglalkozésok
e Sportegyesiileti edzések

Tanoran kiviil;

e Természetjaro szakkor
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4., Etika/hit-és erkolcstan oktatdsinak megszervezése

A nemzeti koznevelésr8l szolé 2011. évi CXC. tdrvény (tovabbiakban Nkt) 35. §
rendelkezései alapjan az altalanos iskolakban a 2013/2014-es tanevto] meg kell szervezni az
ctika oktatast, illetve a helyette vélaszthato hit- és erkolcstan oktatast. A taniigyi
dokumentumokban minden esetben az ,,Etika/Hit- és erkdlcstan” megnevezést kell hasznalni.
Igy ezek a dokumentumok nem fognak informaciét adni arrdl, hogy az adott tanuld
erkdlestant, vagy helyette , egyhazi jogi személy éltal szervezett, hit- és erkolcstant tanult-e.

A vildgnézet hivatalos és nyilvanos dokumentumban torténd rogzitésére nem keriil sor.

Rendelet szabalyozza, hogy az igazgaté hogyan és meddig koteles biztositani az egyhéazak
bemutatkozasanak lehetSségét, a sziild hogyan és mikor vélaszthat a hit- és erkolestanoktatas
kozott, miként valtoztathatja meg a dontését, hogyan torténik a hit- és erkblestan értékelése,
valamint azt is, hogyan kell a csoportokat megszervezni. Abban az esetben, ha a sziild nem
tesz nyilatkozatot, tovabba, ha az egyhazi jogi személy a hit- és erkdlcstanoktatast nem

véllalja, az iskola a tanulé szdmara erkolcstanoktatast szervez.

Amennyiben a sziild a hit- és erkolestanoktatast valasztja, az err8l sz6l6 nyilatkozataval
egyidejiileg ahhoz is hozzajarul, hogy az iskola a gyermeke nevét és az osztilya
megnevezését az érintett egyhdzi jogi személynek 4atadja. A beiratkozaskor a hit- és
erkolcstanoktatds megszervezését a kovetkezd tanévben vallald egyhdzi jogi személy
képviseldje is jelen lehet, a sziilének —igénye esetén — hit- ¢€s erkolcstanoktatdssal

kapcsolatban tajékoztatast nydjthat.

Az etika helyett valasztott hit- és erkdlestan Orakat elsésorban az etika Ordk szamara az
6rarendben meghatarozott idében kell megtartani. Amennyiben az egyhézi jogi személy az
etika oraval egyidejiileg a hit- és erk®lcstan ordt nem tudja megtartani, az érintett sz{il6k
irasbeli egyetértd nyilatkozata alapjan az igazgatd és az egyhazi jogi személy képviseldje
irasban megéllapodhat arr6l, hogy a hit- &s erkolestan Orékat az egyhézi jogi személy mas
idépontban vagy mas idépontban az iskola épiiletén kiviil tartja meg.

A hit- &s erkdlestan tantérgy értékelése és mindsitése az Nkt. 54.§ (2)-(3) bekezdésének vagy
(4) bekezdésének megfelelden az iskola pedagégiai programjaban meghatérozottak szerint

torténik. Az iskola taniigyi dokumentumaiban az ,Etika/Hit- és erkolcstan” megnevezest

hasznalja. Amennyiben az egyhazi jogi személy nem tud gondoskodni a hitoktatd, hittantanar
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szakszerli helyettesitésérdl, az iskola kételes a hit- és erkdlcstan ordn részt vevé tanulok

feliigyeletér6l gondoskodni.”
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5.Az iskolai sz6beli, irasbeli, gyakorlati beszdmoltatisok, az ismeretek szimonkérésének
rendje

Célja:
Mindenki szamara vilagossa valjék, milyen beszdmoltatas létezik az iskoldban, és hogy annak

a félévi és év végi osztalyzatok eldontésénél milyen szerepe van.

5.1. A szobeli beszamoltatas, szamonkérés

A tanuldk szébeli kifejez6készségének fejlesztése érdekében a neveldk tobbszor ellendrzik a
kovetelmények elsajatitasat szobeli felelet formajaban. Ennek érdekében egy-egy tantargy
esetében egy témakdron beliil minden tanulénak legalabb egyszer kell felelnie szoban: az
ének-zene, a rajz, a digitalis kultura, a technika tantargybol félévente, valamilyen gyakorlati

tevékenységgel dsszekapcsolva, a tobbi tantargy esetében pedig egy-egy témakordn belil.

(A testnevelés kovetelményeinek clsajatitdsat csak gyakorlati tevékenység revén

ellenérizziik.)

5.2. Az irasbeli beszamoltatasok formai

e témazard dolgozat: egy-egy témakor lezarasa utan irott dolgozat

e részdolgozat: a témakdr egy részébdl iratott szdmonkérés. A tanulot az el6z6 6ran
tajékoztatjuk rola

e ropdolgozat: az el8z§ drai anyag frasbeli szamonkérése

e hazi dolgozat: fels§ tagozatban egy téma onallé feldolgozasa, konyvtari
Kkutatémunkaval, ill. barmilyen segitség igénybevételével

e hazi feladat ellendrzése:
= kozvetett modon: a gyermek onellenbrzésével, tanuldparokkal, feleldssel
= kozvetleniil: a tanar ellen6rzésével

o fiizetek, jegyzetek ellendrzése: a szaktanar felsd tagozaton félévente egyszer ellendrzi

a tanulok filizeteit. Alsoban az osztdlytanitd havonta egy alkalommal valamely

tantargyét.
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5.3. Az irasbeli beszamoltatasok rendje

Az el8z8 6ra anyaga barmilyen formaban, bejelentés nélkiil szimon kérhet6.

Minden egyéb szdmonkérés modjarol, idejér6l és témajarél a tanulot elbre
tajékoztatjuk.

Magéntanul6 esetén az ellendrzés modszerei a konzultacid és a vizsgaztatas.

Az irasbeli dolgozatokat a tanar kézjegyével latja el.

A hézi feladatok, fiizetek, jegyzetek min6ségi ellen6rzését is a tanar aldirsa jelzi.

A tandrakon a hazi feladatokat irianymutatéan minden esetben javitani kell.

A hézi feladat az 6ran feladott anyag gyakorlasa, ezért nem osztalyozhato.

A hidnyz6 hézi feladatok a tanuldk szorgalmi jegyében tikroz6djenek, ne a.tantargyi
értékelésben.

Az irasbeli munkak kiosztasi hatarideje nem tébb két hétnel.

Az értékelt, javitott irasbeli munkék kiosztdsa utan a tanulék szembesiiljenek
teljesitményiikkel. Javitasi lehet6séget biztositunk a gyermekeknek, a szaktandrral
egyeztetett mddon és iddben.

Az iskoldban irt dolgozatokat, témazaré feladatlapokat a sziil6k megtekinthetik az

iskolaban.

e A témazard feladatlapokat a tanitok, szaktanarok a tanév végéig megorzik.

5.4.Az irasbeli munkak értékelése

A szummativ felmérésekhez tartozd témazard, félévi és év végi dolgozatok egységes

megitélése érdekében az alabbi szazalékos értékelést alkalmazzuk:

100 % - 90 %

89 % -76 %

75 % - 50 %

49 % -31 %

30 % -

5 (jeles)

4 (jo)

3 (kdzepes)
2 (elégséges)
1 (elégtelen)
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Részdolgozatoknal tantirgyanként és a szamonkerés fajtajatol figgden a tartomanyok

valtozhatnak.
A tanulokkal az értékelési szempontokat, atvaltasi kulcsokat kzoljik.

Az egyéni értékelési, pontozési rendszerét a pedagdgusok minden év els sziildi értekezletén

kozlik a sziildkkel, az elsé tanitdsi napon a tanulokkal.

5.5. Az irasbeli beszamoltatas korlatai

e Feladatlap, ellenérz6 témazard csak abban az esetben osztalyozhatd és vehetd
figyelembe, amennyiben azt értékelve a gyermekek visszakapjak, javitjdk, elvégezve

a megfeleld korrekcidkat.

e Helytelen viselkedés, kitelesseg teljesitésének elmulasztdsa miatt szaktargyi elégtelen
osztalyzat nem adhato.

e Napi két dolgozat megiratdsinal tobbel a tanulok nem terhelhetdk.

e A tanulasi kudarcnak kitett, részképesség zavarral kiizd6 ( dyslexids, dysgréaphias,
dyscalculias stb. ) tanulokndl a pszichologiai szakvélemény alapjdn jarunk el az

irasbeli beszamoltatasnal.

5.6. Az irasbeli beszamoltatds tanulék tudasanak értékelésében betoltott szerepe, sulya

o Témazarok, félévi, év végi, évfolyamszintii felmeresek: kétszeres sulyu jegyek,
jeldlésiik piros

e Részdolgozat, ropdolgozat: egyszeres sulyu jegyek, jelolésiik kék

e Gyiijtdmunkéak, hazi dolgozatok, szorgalmi feladatok: egyszeres sulyu jegyek,

jelslésiik zold.

Az iskolai dolgozatok, témazardk, feladatlapok, feleletek, munkak, stb. érdemjegyét a

szaktanar az osztalykonyvbe vald bejegyzéssel egyidejiileg az ellenérzé konyvbe is beirja.
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6. A tanulék magatartasinak és szorgalmanak értékelése

A tanulok magatartasinak értékelésénél és mindsitésénél az elsé-nyolcadik évfolyamon a

példas (5), jo (4), valtozo6 (3), rossz (2) érdemjegyeket illetve osztalyzatokat hasznéljuk.

e A tanulok magatartisit az els§ évfolyamon a félév és a tanitisi év végén az
osztalyféndk osztalyzattal mindsiti és ezt az értesitébe, illetve a bizonyitvanyba
bejegyzi.

e A maésodik-nyolcadik évfolyamon a tanuld magatartiasat az osztalyfénok, az
osztilyban tanitd szaktanirokkal egyeztetve minden honap végén érdemjegyekkel
értékeli.

e A magatartds félévi és év végi osztilyzatit az osztalyfOndk javaslata alapjan a
nevel6testiilet allapitja meg.

e A félévi és az év végi osztalyzatot az értesitébe és a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

6.1. Iskolankban a magatartas értékelésének és mindsitésének kovetelményei

Peéldas (5) az a tanulo, aki:

e a hazirendet betartja;

e atanoran és a tandrén kiviil példamutatéan, rendesen viselkedik;

e kotelességtudd, feladatait teljesiti;

e Onként vallal feladatokat és azokat teljesiti;

e tisztelettudo;

e tarsaival, nevelbivel, a felnSttekkel szemben udvariasan, elézékenyen, segitOkészen
viselkedik;

e az osztaly és az iskolai kézOsség életében aktivan részt vesz;

e Ovja és védi az iskola felszerelését, a kornyezetet;

e nincs irasbeli figyelmeztetése, intdje vagy megrovasa;
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J6 (4) az a tanuld, aki:

a héazirendet betartja;

tandran vagy a tanoran kiviili foglalkozasokon rendesen viselkedik;

feladatait a téle elvarhaté modon teljesiti;

feladatokat onként nem, vagy ritkn véllal, de a rabizottakat teljesiti;

az osztaly- vagy az iskolakdzosség munkajaban csak felkéresre, biztatasra vesz részt;

nincs irasbeli intéje vagy megrovasa.

Viltozo (3) az a tanuld, aki:

az iskolai hazirend eléirasait nem minden esetben tartja be;

a tanoran vagy tanoran kiviil t5bbszor fegyelmezetlentil viselkedik;
feladatait nem minden esetben teljesiti;

eléfordul, hogy tarsaival, a felnSttekkel szemben udvariatlan, durva;
a kozosség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik;
igazolatlanul mulasztott;

osztalyfénoki int6je van.

Rossz (2) az a tanuld, aki:

a hazirend eléirasait sorozatosan megsérti;

feladatait egyaltalan nem, vagy csak ritkan teljesiti;

magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen;

tarsaival, a felndttekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan viselkedik;
viselkedése rombolé hatast, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza;

t5bb alkalommal igazolatlanul mulaszt;

tobb szaktanari figyelmeztetést kapott, illetve van osztalyféndki megrovasa vagy

ennél magasabb fokozati biintetése.

A magatartas elbiralasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt

szempontok koziil legalabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) sziikseges.
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6.2. Az iskolaban a szorgalom értékelésének és mindsitésének kovetelményei

A tanulok szorgalménak értékelésénél és mindsitésénél az elsé-nyolcadik évfolyamon a

példas (5), j6 (4), valtozd (3), hanyag (2) érdemjegyeket illetve osztalyzatokat hasznéaljuk.

a tanuldk szorgalmat az els6 évfolyamon a félév és a tanitasi év végén az osztalyféndk
osztalyzattal mindsiti, és azt az értesitébe, illetve a bizonyitvanyba bejegyzi.

a masodik-nyolcadik évfolyamon a tanuld szorgalom osztilyzatat az elsé félév és a
tanév végén az osztalyfénok javaslatara a nevelGtestiilet allapitja meg.

a félévi és az év végi osztalyzatot az értesit6be és a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

Példas (5) az a tanulo, aki:

képességeinek megfelels, egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt;
tanulmanyi feladatait minden tantargybodl rendszeresen elvégzi;

a tandrakon aktiv, szivesen vallal tobblet feladatokat is, és azokat elvégzi;
munkavégzése pontos, megbizhato;

a tandran kiviili foglalkozasokon, versenyeken dnként részt vesz;

taneszkozei tisztak, rendesek, és ezeket a tanitasi érakra mindig elhozza.

J6 (4) az a tanulo, aki:

képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nytjt;
rendszeresen, megbizhatbéan dolgozik;

a tanorakon tobbnyire aktiv;

tobblet feladatot, tanéran kiviili foglalkozason vagy versenyeken valo részvételt

onként nem vagy ritkén vallal, de az ilyen jellegli megbizatast teljesiti;

Valtozo (3) az a tanulo, akinek:

tanulményi eredménye elmarad képességeitol;
tanulményi munkaja ingadozd, a tanuldsban nem kitartd, feladatait nem mindig
teljesiti;

felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik;
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e érdemjegyeit, osztélyzatait tobb targybol is lerontja;
e 0nalld munkajaban figyelmetlen, a tandran tobbnyire csak figyelmeztetésre,

feliigyelettel dolgozik.

Hanyag (2) az a tanuld, aki:

e képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlodese érdekében;

e az eldirt kovetelményeknek csak minimalis szinten felel meg;

e tanulmanyi munkajaban megbizhatatlan, figyelmetlen;

o feladatait tobbnyire nem végzi el;

o felszerelése hidnyos, taneszkdzei rendetlenek; a tanuldshoz nyujtott neveldi vagy
tanulo6i segitséget nem fogadja el, annak ellenszegiil;

e félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen.

A szorgalom elbirdlasakor az egyes érdemjegyek illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt

szempontok koziil legalabb hdromnak az egylttes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

6.3. Az iskolai jutalmazas formai

Azt a tanulot, aki képességihez mérten

e példamutaté magatartast tanisit,

e vagy folyamatosan j6 tanulméanyi eredmenyt ér el,

e vagy az osztaly, illetve az iskola érdekeben kozosségi munkat végez,

e vagy iskolai, illetve iskolan kiviili tanulményi, sport, kulturdlis stb. versenyeken,
vetélkedBkon vagy eldadasokon, bemutatokon vesz részt,

e vagy barmely mas moédon hozzdjarul az iskola j6 hirnevének megOrzéséhez és

noveléséhez az iskola jutalomban részesitheti.

Az iskoldban tanév kozben elismerésként a kovetkezé dicséretek adhatok:

e szaktanari dicséret,
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e osztalyfénoki dicséret,
e igazgatdi dicséret,

e nevelbtestiileti dicséret.

Az egész évben példamutaté magatartdst taniisité és kiemelkedd munkdt végzett tanuldk a

tanév végén

e szaktargyi teljesitményért,
e példamutatd magatartasért,
e kiemelked6 szorgalomért,

e példamutaté magatartasért és kiemelkedd szorgalomért dicséretben részesithetok.

Az egyes tanévek végén, valamint a nyolc éven 4t kitliné eredményt elért tanulok oklevelet és

kényvjutalmat kapnak, melyet a tanévzaro linnepélyen az iskola k6zdssége elott vehetnek at.

Az iskolai szinti versenyeken, vetélkeddkon, illetve el6adasokon, bemutatokon

eredményesen szerepld tanuldk osztalyfénoki dicséretben részesiilnek.

Az iskolan kiviili versenyeken, vetélked6kon, illetve el6adasokon, bemutatékon

eredményesen szerepl6 tanuldk igazgatéi dicséretben részesiilnek.

A kiemelkedd eredménnyel végzett egylittes munkat, az egységes helytallast tanusitd tanuloi

kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

6.4.Az iskolai biintetések formai

Azt a tanulot, aki

e tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,
® vagy a hazirend el6irdsait megszegi,
e vagy igazolatlanul mulaszt,

e vagy barmely modon art az iskola jo hirnevének, biintetésben lehet részesiteni.
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Az iskolai biintetések formdi:

szaktanari figyelmeztetés;
osztalyfénoki figyelmeztetes;
osztalyféndki intés;

igazgatéi figyelmeztetés;
igazgatoi intés;

tantestiileti figyelmeztetés;

tantestiileti intés;

Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelyt6l azonban

indokolt esetben — a vétség sulyéra valo tekintettel — el lehet térni.

A tanuld silyos kotelességszegése esetén a buntetési fokozatok betartasatol el kell tekinteni, s

a tanulét azonnal legalabb az ,,igazgatoi intés” biintetésben kell részesiteni.

Sulyos kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:

az agresszio, a masik tanulé megverése, béantalmazasa;

az egészségre artalmas szerek (dohany, szeszesital, drog) iskolaba hozatala,
fogyasztasa,

a szandékos karokozas;

az iskola neveldi és alkalmazottai emberi méltésiganak megsértése;

ezeken tal mindazon cselekmények, melyek a biintetd tdrvénykonyv alapjan

blncselekménynek mindsiilnek.

A biintetést irasba kell foglalni, és azt a sziilé tudomaséra kell hozni.

Ha a tanuld a kotelességeit vétkesen és stlyosan megszegi, ellene a nemzeti koznevelésrol

sz616 2011. évi CXC. térvény rendelkezései alapjan fegyelmi eljards indithatd. A tanul6 a

fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.
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6.5 A tanulé iigyeinek kezelésével kapcesolatos szabalyok

6.5.1. A tanul6i hianyzas igazolasa

A tanuléi hidnyzéssal kapcsolatos szabalyozas a hazirend feladatkdre. Szabalyzatunkban a

hazirendben foglaltak kiegészitése, a hidnyzasok és késések egységes elbirdlasa érdekében

eljarési szabalyokat rogzitiink az alabbiakban:

A tanulé koteles a tanitdsi 6rdkrol és az iskola altal szervezett rendezvényekrdl vald

tdvolmaradasit a hdazirendben meghatérozottak szerint igazolni. Az igazolasokat az

osztalyfondk a tanév végéig koteles megdrizni.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni a kdvetkezo esetekben:

a sziil§ elézetes irasbeli kérelmére, ha a rendelkezésekben meghatdrozottak szerint
engedélyt kapott a tdvolmaradasra,
orvosi igazolassal igazolja tavolmaradasat,

a tanuld hatosagi intézkedés, alapos indok miatt nem tudott megjelenni.

Igazoltnak kell tekinteni a késést, ha:

bejard tanuld érkezik késébb méltanyolhat6 kozlekedési probléma miatt,
rendkiviili esetben, ha a tanuld hibajan kiviili ok miatt torténik késés (pl. baleset,

rendkiviili id6jaras stb.).

6.5.2. A tanuléi késések kezelési rendje

A napld bejegyzései szerint az iskolabdl rendszeresen késé tanuld sziileit az
osztalyfénok értesiti, ismétl6dés esetén behivja az iskoldba. A magatartisi jegy
kialakitasanal a rendszeres késéseket figyelembe kell venni.

A tanuld tanitdsi orardl valo késését, és hianyzasat a pedagbgus a naploba bejegyzi. A
mulasztott o6rdk igazoldsat az osztdlyfénok végzi. Az igazolatlan mulasztisok
hétterének felderitésében az osztilyfénok az igazgatOhelyettessel egyiitt jar el,
szilkség esetén kezdeményezik a tankotelezettség megszegésére vonatkozd

szabalysértési eljarast.
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6.5.3. Tajékoztatas, a sziilé behivasa, értesitése

A sziilsk tajékoztatasa, értesitése a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51. § (1-10)
bekezdésének eldirasai szerint torténik. Ha a tankételes tanuld igazolatlan mulasztasa egy
tanitdsi évben eléri a tiz Orat, az iskola igazgatdja — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat-
és hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatosag szervezetérdl s illetékességérdl szolo
331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal tsszhangban tankoteles tanuld esetén a

korményhivatalt és a gyermekjoléti szolgalatot értesiti.
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7. Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatirozasanak elvei
és korlatai

Célja:

A tanulék munkaterheinek csokkentése, az iskolan kiviili felkésziilési kotelezettség

szabalyozasa.

Elvei és korldatai

e Az 6rarend Osszeallitdsanal Gigyeliink arra, hogy als6 tagozaton 3, felsd tagozaton 4
6ranal tobb szobeli felkésziilést igényld tantargy ne keriiljon egy napra.

e Keriilni kell az olyan o6rarendet, amelyben napi ketténél tobb irasbeli felkésziilést
igényld ora van.

e A hétels6 napjara, nem adhat6 kotelez6 irasbeli feladat.

e Hosszabb, konyv nélkiil megtanulandd verset, memoritert nem adunk fel egyik
tandrar6l a masikra.

e Csak annyi irasbeli és szobeli feladatot adunk, amennyire a tanuld napi felkésziilési
ideje - alsé tagozaton egy Ora, felsd tagozaton masfél ora - elegendd. (Természetesen
a témazérora valé felkésziilés ez aldl kivétel.)

e A tanul6kat (versenyre késziildk, a tantargy irant aktivan érdeklddék) egyéni
valasztasuk, kérésiik alapjin szorgalmi feladattal segithetjiik, szamukra szorgalmi

feladatot javasolhatunk.
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8. A tanulok fizikai allapotinak, edzettségének méréséhez sziikséges modszerek

A tanuldk fizikai allapotanak mérésére a Netfit mérési rendszert alkalmazzuk a tanév

rendjéré] szolo rendelet, illetve az éves munkatervben meghatarozott idészakban.

A mérési eredményekrél a testnevelés tanito tajékoztatja a nevelStestiiletet.

9. A tanulé magasabb évfolyamra lépésének feltételei

9.1. A magasabb évfolyamba lépés feltételei

Az iskola magasabb évfolyamaba a tanulé akkor léphet, ha az eldirt tanulmanyi
kovetelményeket az adott évfolyamon minden tantargybol teljesitette.

A kovetelmények teljesitését a nevelok a tanuldk év kozbeni tanulmanyi munkéja, illetve
érdemjegyei alapjan biraljak el.

e A tanuld az elsd évfolyamon csak abban az esetben utasithatd évfolyamismétiésre,
ha a tanulmanyi kovetelményeket az iskolabdl valo igazolt és igazolatlan mulasztas
miatt nem tudta teljesiteni.”

e A 2.-8. évfolyamokra jard tanuloknak legalabb az elégséges osztalyzatot kell eléritik
minden tantargybél ahhoz, hogy magasabb évfolyamba léphessenek.

e Ha a tanuld (2.-8.) tanév végén egy vagy két targybol elégtelen mindsitést kap, a
kévetkezd tanévet megelézé augusztus honapban javité vizs gat tehet.

e Ha a tanuld hdrom, vagy anndl t6bb tantargybol elégtelen mindsitést kap tanév végén
(2.-8.0.), az évfolyamot ismételni koteles, kivéve, ha a tantestiilet engedélyezte tobb

tantargybol a potvizsga letételét.

A magasabb évfolyamba torténd lépéshes, a tanév végi osztilyzat megdllapitisihoz a
tanuldknak osztdlyozo vizsgdt kell tennie, ha:

e az iskola igazgatéja felmentette a tandrai foglalkozéasokon valo részvétel alol,

e az iskola igazgatdja engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybdl a tanulmanyi

kovetelményeket az eldirtnal révidebb idd alatt teljesitse,
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egy tanitasi évben 250 6éranal tobbet mulasztott, tantargyi mulasztasa a kdznevelési
torvényben eldirtakat elérte, és érdemjegyei alapjan nem értékelhetd, tantestiileti
dontés alapjan

tanulmanyait egyéni munkarendben végzi.

Az elmarasztalé értékelést kivetd, utélagos, egyedi korrekcio lehetdségének esetei:

A tovéabbhaladas szempontjabdl relevans periédust kovetd felkésziilési 1d6 elteltéig
(augusztus végéig) a tanuld bizonyithatja, hogy a kdvetelményeket teljesitette.

Az a tanuld, aki 6nhibajan kiviil akadalyoztatva van (pl. betegség miatt), és nem vehet
részt az augusztus végi javité-, osztilyozd vizsgan annak az iskola igazgatdja
engedélyezheti, hogy szeptember 01-ig potolhassa a lemaraddsat és vizsgakat
letehesse.

Ha a kitlizott hataridéig nem tett javito-, vagy osztalyozd vizsgat, akkor a

tanulmanyait osztalyismétléssel folytathatja.

Osztalyismétléssel folytathatia tanulmanyait az a tanulo, aki:

a javitvizsgan vagy az osztilyozo vizsgdn nem felelt meg, mert elégtelen
osztalyzatot kapott,

a javitd, vagy az osztilyozo0 vizsgan a kit(iz6tt0 id6pontban igazolatlanul nem jelent
meg,

a javito-, vagy osztalyozd vizsgat indokolatlanul megszakitja

Tanul6éi jogviszony megsziinése Kozoktatasi torvény 75 §.-a szerint az iskolai

tanulmanyok befejezése elott

Okai:
e sziildi kérés
e lakoéhely valtoztatasa
e egyéb valtozasok a gyermek életében (gyermekvédelmi, gyamiigyi ok)
Eljarasi szabdlyok:
e tavozasi bizonyitvany kiallitasa adott periddus értékelése (elektronikus ellenérzében

jegyek kozlése)

bizonyitvany kiadasa
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e eil. torzslap kiadésa
e dolgozatfizetek kiadasa

e egyeztetés a fogadd iskolaval (lehet8ség szerint)

Iskolai tanulmdnyok befejezésekor:

e iskolai végzettséget igazold végbizonyitvany kiallitasa.
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IV. Zarod rendelkezések

A Pedagbgiai Program érvényességével, modositasaval, nyilvanossagaval kapcsolatos egyéb

intézkedések

1.A pedagogiai program érvényességi ideje

Az iskola 2026. szeptember 1. napjtdl szervezi meg neveld és oktatdé munk4jat e

pedagbgiai program alapjan.

A pedagdgiai programban taldlhat6 helyi tanterv valtoztatasai - integralt természettudomany
tantargy oktatdsara valo 4ttérés - 2026. szeptember 1. napjatdl a hetedik évfolyamtol felmend
rendszerben keriil bevezetésre. A tébbi évfolyam tekintetében a kordbban alkalmazott

kerettantervi kdvetelmények és 6rahald valtozatlanok maradnak.

2.A pedagdégiai program értékelése, feliilvizsgalata

A pedagégiai programban megfogalmazott célok és feladatok megvalosulasat a nevelStestiilet
folyamatosan vizsgalja.

A nevelSk szakmai munkakozdsségei minden tanév végén irasban értékelik a pedagdgiai
programban megfogalmazott éltalanos célok és kovetelmények megvalosuldsat. Sziikseg
szerint, ezen észrevételek mentén modositasra keriil a Pedagogiai Program.

Legalabb 4 évente a nevelbtestiiletnek el kell végeznie a pedagdgiai program teljes — minden
fejezetre kiterjedd — feliillvizsgalatat, értékelését, és sziikség esetén ezen pedagodgiai

programot médositania kell, vagy teljesen 0j pedagbgiai programot kell kidolgoznia.

3.A pedagégiai program maodositasa

A pedagoégiai program modositasara javaslatot tehet:
- az iskola igazgatdja;
- a nevelGtestiilet barmely tagja;

- a nevel6k szakmai munkakozosségei;
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- az intézményi tanacs;
- a sziil6i munkakdzosség;

- az iskola fenntartdja.

A tanulok a pedagdgiai program modositdsat a didk-Onkorményzati képviselSi dtjan az
intézményi tanicsnak javasolhatjdk. A pedagdgiai program modositasat a nevelotestiilet
fogadja el, és az igazgat6 jovahagyasival valik érvényessé. A pedagogiai program elfogadasa

elStt ki kell kérni az intézményi tanacs vélemeényét.

Nkt. 26. § (1) bekezdése szerint a pedagogiai programot az igazgatd a nevel&testiilet

bevonasaval késziti el és a fenntartd hagyja jova.

A sziilék és a tanulok a pedagdgiai program modositdsat kozvetlenill a szilldi, illetve

didkénkormanyzati képviseldi utjan javasoljak.

A pedagbgiai program modositasat a tantestiilet fogadja el, és az a fenntarto

jovahagyasaval valik érvényessé.

4.A pedagégiai program nyilvanossagra hozatala

20/2012. EMMI r. 82.§ (1) Az 6voda, az iskola és a kollégium a pedagogiai programjénak
legalabb egy példanyat oly modon koteles elhelyezni, hogy azt a sziilék és a tanulok
szabadon megtekinthessék. 82. § (3) Az SZMSZ-t, a héazirendet és a pedagdgiai programot a
nevelési-oktatasi intézmény honlapjan, annak hidnydban a helyben szokdsos modon

nyilvanossagra kell hozni.
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V. Legitimacios zaradék

A pedagégiai program elfogaddsa és jovahagyasa - az intézményben miikodo

véleményez6 forumok nyilatkozatai

A didkénkormanyzat nyilatkozata

A didkénkorményzat véleményezési jogat jelen pedagdgiai program feliilvizsgalata soran a

jogszabalyban meghatarozott ligyekben gyakorolta.
Kelt: Visegrad,...... v 6V ALG..... hénap .&~..... nap

didkonkormanyzat vezetdje

A sziil6i szervezet nyilatkozata

A sziiléi szervezet véleményezési jogat jelen pedagdgiai program feliilvizsgalata soran a

jogszabalyban meghatarozott ligyekben gyakorolta.

Kelt: Visegrad, -...... év i .. hénap .:v.... nap ~ ot |

szll6i szervezet képviseldje

A neveldtestiilet nyilatkozata

A pedagbgiai program modositdsat az intézmény nevelGtestillete a  szakmai
munkak$zosségek véleményezését kovetben 2025. év december hé 02. napjan tartott

értekezletén elfogadta.
Kelt: Visegrad, 2025. év december honap 02. nap
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hitelesitd neveldtestiileti tag igdzgato
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A fenntarté nyilatkozata

A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011.évi CXC. torvény 28.§ (1) bekezdése és 83.§ (2) bek. g)
pontja alapjan az Apatkuti Erdei Altalanos Iskola pedagbgiai programjat jovahagyom.

A fenntartdé a tobblet kotelezettséget jelentd rendelkezések esetében a sziikséges pénziigyi

fedezetet a mindenkori koltségvetése fiiggvényében biztositja.

/ /

il o ! . o Var Oktatasi Mahely Alapitvany
........................... Dunakfggg Tsegrad; 03/157 hrsz.
Adoszam: 18728031-1-13
- 16200230-100311

7

a fenntartd Alapitvany Kuratoriumanak elndke
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